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ORGAQ
IFBA

10.764.307/0018-60

ENDERECO

Rua Francisco Manoel da Cruz, n® 55, Bairro Sao José, Brumado - BA

DIRETOR GERAL DO CAMPUS

Celton Ribeiro Barbosa

CPF
045.244.235-40

ORGAO
COMTRASIL COMERCIO E TRANSPORTE LTDA

CNPJ
33.899.204/0001-65

ENDERECO

ROD BA 030, 3691 — GALPAO 01 — Bairro Esconso, Brumado - BA

RESPONSAVEL CPF
Thales de Souza Silva 001.812.035-20
E-MAIL TELEFONE

thales@comtrasil.com.br

11-99936-7446

2. COORDENADORES DO PROJETO

Pelo IFBA:

NOME CPF
MARIANA ROCHA SANTOS COSTA 055372646-33
E-MAIL TELEFONE

marianarocha@ifba.cdu.br

(77)99140-9526

Pela Entidade COMTRASIL — COMERCIO E TRANSPORTES LTDA
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NOME CPE

Thales de Souza Silva 001.812.035-20
E-MAIL TELEFONE
thales@comtrasil.com.br 11-99936-7446

3. DESCRICAQ DO PROJETO

PER{ODO DE EXECUCAO:
Inicio: maio de 2025
Fim: maio de 2026

* Prazo pode ser estendido, caso seja do interesse bilateral.

4. IDENTIFICACAQ DO OBJETO (OBJETIVO GERAL)

Promover acordo de cooperagiio para a qualificagdo profissional ¢ inser¢do no mundo
do trabalho voltado para jovens de 14 a 24 anos, por meio de programa de aprendizagem,
com a parceria entre a COMTRASIL ¢ o TFBA-Campus Brumado, visando a inclusdo no
mercado de trabalho ¢ ao éumprﬁneﬁto daLei da .Apréndiz.'-a“gém na cidade de Brumado-BA.
Nesse contexto, tem-s¢ a oportunidade para que os estudantes entendam as relagdes do
mundo do trabalho com vivéncias na concretude real. Além disso, a instituigdo avalia se 0s
conhecimentos cientificos sistematizados tém validade nas realidades em que estes
estudantes estio inseridos. O projeto prevé a formagdo de jovens a partir da demanda da
entidade ao longo de um ano, podendo o prazo ser estendido. Os estudantes do IFBA-
Brumado estio matriculados em cursos na modalidade Integrada de Edificagoes e

Informatica e. ao final do convénio, terfio tido experiéncias em sua drea de formacao.

Objetivos Especificos

- Oferecer cursos de qualificagdo profissional para jovens de 14 a 24 anos na cidade de

Brumado-BA com foco nas competéncias exigidas pelo mercado de trabalho, durante o
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periodo deste acordo — com possibilidade de dilatagdo de prazo;

- Oferecer uma experiéncia de aprendizado pratico na empresa, integrando os jovens ao
ambiente - corporativo,~ por* meio ~de=orientagdo profissional, - contribuindo para o

desenvolvimento de suas competéncias no mercado de trabalho

- Realizar 0 acompanhamento desses jovens ao longo do programa de aprendizagem, com o
objetivo de promover sua inser¢do no mercado de trabalho, através desta parceria e de agdes

de capacitagdo complementar;
- Alinhar os contetidos académicos ministrados na escola com as demandas e competéncias
exigidas pela empresa, criando um plano de ensino que conecte teoria e pratica de forma

integrada.

5. APRESENTACAQ

O Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia ¢ Tecnologia da Bahia — IFBA gera ¢
fortalece condigdes estruturais necessarias  ao desenvolvimento educacional e
socioeconémico do pais, com o foco na promogdo da justiga social, da equidade, do
desenvolvimento sustentavel com vistas a inclusiio social, bem como a busca de solugdes
técnicas ¢ a geragao de novas tecnologias. O IFBA-Campus Brumado pode atuar em todos
os niveis ¢ modalidades da educagdo profissional, com estreito compromisso com o
desenvolvimento integral do cidaddo.

As atividades de ensino, pesquisa e extensdo desenvolvidas tém como principio o
atendimento das demandas territoriais por formagio cientifica, técnica ¢ tecnoldgica. Ha um
esfor¢o continuo de didlogo com os atores territoriais e sociais no sentido de satisfazer cada
vez mais aos anseios da sociedade a qual atende. O campus Brumado tem como missdo
ofertar educagdo profissional e tecnologica gratuita, piblica e de qualidade, em seus diversos
niveis e modalidades, através do ensino, da pesquisa ¢ da extensdo, possibilitando ao

educando o exercicio da cidadania, a fim de promover o desenvolvimento socioeconémico
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local e regional. Pauta-se em valores de sustentabilidade social, envolvendo elementos de
democracia, inclusdo social, respeito a diversidade e sustentabilidade ambicntal.

Agregam elementos a identidade institucional do campus, sua trajetoria historica, o
olhar atento do campus as necessidades da comunidade a que atende, buscando solugdes
para 0s pIOb]Lde sociais, a pdlln dL psupostas LdULclLl()ndl‘\ quc dplo,\lmun 0 Inslnulo da
popu]agao. ' Sl
E nesse sentido que se insere essa proposta de parceria com a COMTRASIL
COMERCIO E TRANSPORTES LTDA, empresa nascida no bojo da sociedade brumadense
¢ que compreende a necessidade de atuar para o fortalecimento da cidade e regido.

Desta forma, esta parceria de oferta de estudantes em formagio para um programa
de aprendizagem profissional € um acordo que fomenta os lagos dos atores sociais na esfera

municipal e regional, colaborando para o crescimento estratégico dos setores produtivos

envolvidos.

6. JUSTIFICATIVA (justificar a relevancia institucional)

O presente acordo de cooperagdo visa atender a uma necessidade publica de
qualificagdo profissional e inclusdo no mercado de trabalho de jovens, conforme estipulado
pela Lei da Aprendizagem. Atualmente, muitos jovens enfrentam barreiras significativas
para acessar oportunidades de formagdo profissional, o que limita suas perspectivas de
emprego e sua insergio plena na sociedade. A falta de qualificagao adequada ¢ a escassez de
programas de aprendizagem eficazes resultam em um elevado indice de desemprego juvenil,
especialmente entre os mais vulneraveis. Além disso, a desconexao entre a educagdo formal
e as exigéncias do mercado de trabalho amplia as dificuldades de adaptagdo dos jovens as

realidades profissionais. Dessa forma, o acordo entre 0 IFBA-Brumado ¢ a COMTRASIL

‘COMERCIO E TRANSPORTES LTDA busca, por_ meio da colaboragdo entre empresas ¢
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Instituto, sanar essas lacunas, promovendo a integragdo dos jovens ao mercado de trabalho
¢ garantindo uma formagdo que combine teoria e pratica.
O programa integraré o ensino tedrico, ministrado pela escola, com a experiéncia
‘ pldllCd em ¢ amblenleb cmpmatlvos ploporcmndndo 408 Jovcns uma fonmcu;do (,omplud
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diretamente alinhada as demandas do mcrcado de trabalho. Assnn pretende-se oferecer aos
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jovens uma qualificagdo técnica e comportamental, por meio de cursos estruturados, que
atendam as exigéncias da empresa e garantam a formagéo de profissionais aptos a ingressar
no mercado de trabalho. Para isso, o acompanhamento continuo do progresso dos
participantes também sera realizado, para garantir que os jovens se desenvolvam em todos
0s aspectos necessarios para a sua inser¢do profissional.

Os beneficiados diretos desse projeto serdo os jovens entre 14 e 24 anos, estudantes
dos cursos integrados do IFBA-Brumado, especialmente aqueles que ndo possuem acesso a
programas de qualificacdo profissional formais. Esses jovens, ao participar do programa,
terdo a oportunidade de obter uma formagdo técnica de qualidade, aumentar suas chances de
empregabilidade e melhorar sua qualidade de vida. Além disso, a COMTRASIL
COMERCIO E TRANSPORTES LTDA também se beneficiara ao ter acesso a um banco de
talentos qudliﬂcades, com perfil proﬁs&:.iornal- adcquudb is suas necessidades. O IFBA-
Brumado, por sua vez, terd a oportunidade de integrar seus curriculos com uma formagéo
mais pratica e aplicada, alinhada com as exigéncias do mercado, oferecendo aos seus alunos
uma toxmaq'lo mais completa ¢ com real potencial de inser¢éio no mercado de trabalho
"~ Este acordo, pmtmﬂo se Jusllf'(,a ])eh necessidade LIIECI‘IIC de L'l]‘)ﬂClldl 0s-jovens,
oferecendo a eles oportunidades reais de qualificagdo e inser¢éio no mercado de trabalho, ao
mesmo tempo em que fortalece a parceria entre a empresa e o IFBA-Brumado, promovendo

uma transformacgao social duradoura.

7. METAS E RESULTADOS ESPERADOS

Metas

» “‘Estabelecer-acordo“de“coopera¢éio entre o IFBA-Brumado e a empresa: COMTRASIL,
com a finalidade de ofertar aos estudantes dos cursos Integrados a possibilidade de estagio
na empresa, a partir dos pardmetros da Lei de Aprendizagem;

o Selecionar estudantes para estagiarem na empresa ao longo de | ano de estagio;

¢ Analisar possibilidade de extensdo do prazo de convénio apos cessado o primeiro acordo.

Resultados esperados @
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o Qualificacdio profissional dos jovens aprendizes;
e Insercdo dos jovens qualificados no mercado de trabalho;
o Fortalecimento da parceria IFBA-Brumado ¢ COMTRASIL, além da ampliacdo de
ofertas de programas de aprendizagem;
e Impacto social e econdmico produtivo para a comunidade brumadense;

o Cumprimento das diretrizes da Lei de Aprendizagem.

8. ACOES DE CADA PARTICIPANTE

EMPRESA

e Selegio e Preparagio dos Jovens;

e Integragio com as Demandas do Mercado de Trabalho

e Integracio da Formagdo Tedrica com a Pratica Corporativa,

e Garantia de Ambiente de Trabalho Adequado;

e Apoio no Acompanhamento dos Resultados;

e Cumprimento das Normas da Lei de Aprendizagem:
(Carteira de Trabalho e Previdéncia Social assinada; Contrato de Trabalho Especial, por
escrito, anotado na Carteira de Trabalho; Fundo de Gar antia por Tempo de Servi 1@0 (FGTS)\
Previdéncia Social Privada ou do Instituto "Nacional do Seguro Social (INSS) h

Décimo terceiro salério; Fungdo compativel com a Aprendizagem; Salario minimo/hora).

IFBA

Elaboracio e Implementagdo do Plano de Ensino;

Ministracio de Cursos Teoricos;

Encaminhamento de estudantes aptos ao programa para fins de sele¢@o na empresa;

Acompanhamento Académico;

Matricula ¢ frequéncia escolar;
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O estudante deverd exercer 25h semanais de vivéncias na aprendizagem profissional.

sendo 16h préticas na empresa ¢ 09h tedricas dos componentes curriculares do 1FBA.

9. RECURSOS FINANCEIROS

O presente’ Convénio ndo implica no repasse-de recursos- financeiros entre-os Participes.

Estes deverdo prever em sua programagdo orgamentaria anual os recursos necessarios para

a execucdo das atividades inerentes ao presente plano de trabalho.

10. CRONOGRAMA DE ACOES

2025 ATIVIDADES

MAR - ABR Estabelecimento de Acordo de Cooperagiao Técnica

ABR Encaminhamento de  estudantes aptos pelo IFBA-Brumado a

COMTRASIL

ABR - MAI Selegdo de jovens para o Programa de Aprendizagem

MAI Inicio do Programa na empresa

2026 ATIVIDADES

FEV Avaliacdo do Programa ¢ do Acordo de Cooperagdo

MAR Renovagdo de Parceria, se for pactuado bilateralmente

MALI Conclusdo do Primeiro Ciclo do Programa de Aprendizagem
Pelo IFBA:
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CELTON RIBEIRO BARBPOSA

Diretor Geral do IFBA-Campus Brumado

Pela Empresa
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THALES DE SOUZA SILVA — SOCIO DIRETOR
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