MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA BAHIA - IFBA
PRO-REITORIA DE EXTENSAO — PROEX

TERMO DE CONVENIO N° 009/2023 QUE ENTRE SI
CELEBRAM O INSTITUTO FEDERAL DA BAHIA - IFBA,
CAMPUS PAULO AFONSO E A EMPRESA AUTTHENTIC
TECNOLOGIA LTDA, A CONCESSAO DE ESTAGIO
OBRIGATORIO E NAO OBRIGATORIO AOS ALUNOS
REGULARMENTE MATRICULADOS NOS CURSOS DO
RESPECTIVO CAMPUS.

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA BAHIA - CAMPUS PAULO AFONSO,
autarquia federal, vinculada ao Ministério de Educacdo/Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica
situada na Av. Marcondes Ferraz, n° 200, General Dutra, Paulo Afonso — Ba, CEP 48.607-000, inscrita no CNPJ
sob o n? 10.764.307/0011-94, doravante denominado IFBA, neste ato representado por seu Diretor-Geral,
Silvio Mauricio Magalhdes Lima |dentidade n? 0268604142 — SSP/BA, CPF n? 344.829.385-72, brasileiro,
domiciliado civilmente na sede do IFBA — Campus Paulo Afonso, nomeado pela Portaria n° 1.629 de 10 de
maio de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido de 18/05/2021, e a AUTTHENTIC TECNOLOGIA LTDA, nome
fantasia: AUTTHENTIC, com sede na Rua da Gangorra, 130, Bairro Alves de Souza, Paulo Afonso - BA, CEP:
48.608-240, telefone: (27) 99756-1246, e-mail: ceo@autthentic.com.br, inscrita no CNPJ sob o n?2
40.762.162/0001-81, doravante denominada EMPRESA, representada neste ato pelo Sr° Marcos Aurélio
Chagas Cardoso — Socio Administrador, CPF n2 090.276.087-41 e RG n? 1.734.001 SSP/ES, celebram o presente
Termo de Convénio, que se regera pela Lei n2 8.666 de 21 de junho de 1993 e pela Lei n? 11.788 de 25 de
setembro de 2008, na forma das clausulas e condicdes a seguir expostas.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBIETO

O presente instrumento tem por objetivo a viabilizagdo e regularizagdo de um sistema de Estagio
Supervisionado na EMPRESA, promovendo dessa forma, o estabelecimento e a manutencdo de uma atividade
de cooperacdo reciproca entre as partes convenentes.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Objetivos:

a) O estdgio deve proporcionar ao estudante complementacdo de ensino e aprendizagem de competén -
cias proprias da atividade profissional;

b) Planejar, executar, acompanhar e avaliar as atividades de estagio em conformidade com o curriculo,
programa e calendario escolar do estudante, a fim de se constituir instrumento de integracdo em
termos de treinamento pratico, de aperfeicoamento técnico - cultural, cientifico e de relacionamento
humano.

CLAUSULA SEGUNDA — DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

O Estagio Curricular Supervisionado sera desenvolvido em consonancia com a Lei ne 11.788, de 25 de
setembro de 2008, e com o Regulamento de Estagio do IFBA, aprovado através da Resolucdo CONSEPE n° 72,
de 13 de dezembro de 2018, podendo ser “Obrigatério” ou “N3o Obrigatério”.

CLAUSULA TERCEIRA - DA SELECAO DOS ESTUDANTES

3.1 Os estudantes serdo selecionados com base na analise do seu desempenho académico, adequados aos
respectivos cursos, conforme critérios vigentes no IFBA.




3.1.1 A CONVENENTE encaminhara estudantes, munidos de cdpias dos respectivos comprovantes de
matricula e histérico escolar, competindo & CONCEDENTE a selecdo final dos candidatos estagiarios,
obedecidos, os critérios internos de aproveitamento da empresa.

3.1.2 Aindicacdo e a substituicdo de estagidrios serdo feitas pela CONVENENTE, mediante solicitacdo da
CONCEDENTE.

3.1.3 Fica assegurado as pessoas portadoras de necessidades especiais o percentual de 10% (dez por
cento) das vagas oferecidas pela parte concedente do estagio.

CLAUSULA QUARTA — DA DECLARACAO

A CONCEDENTE deverd expedir Declaragdo de Estagio a cada estagidrio, mencionando o periodo, a carga
horaria e as principais atividades desenvolvidas.

CLAUSULA QUINTA - DA DURAGCAO E DA CARGA HORARIA DO ESTAGIO

5.1 A carga horaria, a duragdo e a jornada do estagio serdo sempre compativeis com as atividades escolares do
estagiario, devendo ser de até 30 horas semanais, distribuidos nos horarios de funcionamento da
CONCEDENTE.

5.1.1 A CONCEDENTE deverd oferecer condi¢des para que os estagidrios possam cumprir suas
obrigacdes, sem prejuizo das atividades académicas;

5.1.2 A duragdo do estagio no mesmo 6rgio ou entidade n3o poderd exceder 04 (quatro)
semestres, exceto quando tratar-se de estagiario portador de deficiéncia, que poderd realizé-lo até o
término do curso na instituicdo de ensino a que pertenca o estagio;

5.1.3 E assegurado ao estagidrio, sempre que a duracio do estagio for igual ou superior a 1 (um) ano,
perfodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares,
obedecendo ao estabelecido na Lei n° 11.788/2008;

5.1.4 No periodo das verificagces de aprendizagem periddicas ou finais, a fim de garantir o bom
desempenho do estudante, a carga horaria do estagio serd reduzida pelo menos 3 metade, conforme
estipulado no termo de compromisso;

PARAGRAFO UNICO. A carga hordria semanal do estagiario poderd ser de 20 (vinte) a 30 (trinta) horas,
conforme as regras estabelecidas na Lei n° 11.788/2008 conveniéncia das partes. O estagio podera ser de 40
(quarenta) horas semanais apenas para alunos que concluiram as disciplinas tedricas, com Matricula Especial

para Estagio.
L

CLAUSULA SEXTA — DA BOLSA DE ESTAGIO

6.1 O estagiario recebera, mensalmente, bolsa-auxilio e vale transporte em valor a ser definido pelas partes e
constante no Termo de Compromisso de Estagio.

6.1.1 A eventual concessdo de beneficios, como alimentagdo e salde, ndo caracteriza vinculo
empregaticio entre o estagiario e a CONCEDENTE.

CLAUSULA SETIMA — DO SEGURO DE ACIDENTES PESSOAIS

A CONCEDENTE responsabilizar-se-4 pela contratacdo de seguro de acidentes pessoais em favor do estudante,
durante todo o periodo de vigéncia da bolsa.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES




8.1 DAS OBRIGAGCOES DA CONVENENTE

8.1.1 Sdo obrigacdes da CONVENENTE:

a)

b)
c)

d)

f)

Celebrar termo de compromisso com o educando OU com seu representante ou assistente legal,
quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte concedente, indicando as
condicdes de adequagdo do estagio 3 proposta pedagodgica do curso, a etapa e & modalidade da
formacdo escolar do estudante, bem como ao horario de aulas e ao calendério escolar;

Avaliar as instalagdes da parte concedente do estdgio e sua adequacdo a formacdo cultural e
profissional do educando;

Indicar professor orientador da &rea a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo
acompanhamento e avaliacio das atividades do estagiario;

Exigir do educando a apresentacdo periddica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, das
avaliagdes de desempenho e do relatério das atividades;

Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios de seus educandos;
Comunicar a parte concedente, no inicio do periodo letivo, as datas de realizagdo de avaliacGes
escolares ou académicas.

8.1.2 O plano de atividades do estagidrio, elaborado em acordo da CONVENENTE, CONCEDENTE e o
estagidrio, a que se refere o inciso Il do caput do art. 3¢, da Lei 11.788/2008, sera incorporado ao
termo de compromisso por meio de aditivos 3 medida que, progressivamente, for avaliado o
desempenho do estudante.

8.2 DAS OBRIGAGOES DA CONCEDENTE

8.2.1 Sdo obrigacbes da CONCEDENTE:

a)

b)

Celebrar termo de compromisso com a instituicdo de ensino e o educando, zelando por seu
cumprimento;

Ofertar instalagdes que tenham condigdes de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia profissional na area
de conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio, para orientar e supervisionar até 10 (dez)
estagiarios simultaneamente;

Contratar em favor do estagidrio Seguro contra acidentes pessoais, cuja apdlice seja compativel
com valores de mercado, encaminhando copia a CONVENENTE no prazo de 30 (trinta) dias, a
contar da assinatura do Termo de Compromisso de Estégio;

Entregar, por ocasido do desligamento do estagiario, o Termo de Realizagdo do Estagio com
indicagdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho;
Manter a disposicdo da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagdo de estagio;

Efetuar mensalmente o pagamento de bolsa auxilio e vale transporte ao estagidrio.

CLAUSULA NONA - DOS SUPERVISORES

9.1 A CONCEDENTE designarad um Supervisor com habilitagdo profissional compativel ao curso do estagiario,
devendo estar regularmente inscrito no conselho profissional respectivo, para atuar de forma integrada com a
CONVENENTE, oferecendo condicées para que os estagidrios desenvolvam suas atividades e para que sejam
supervisionados por docentes da CONVENENTE.

9.2 A CONVENENTE indicard Professor Orientador da drea a ser desenvolvida no estagio como responsavel pelo
acompanhamento e avaliacio das atividades do estagiario.

CLAUSULA DECIMA - DO VINCULO

O estagiario ndo terd vinculo empregaticio de qualquer natureza com a CONCEDENTE e CONVENENTE.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO TERMO DE COMPROMISSO




11.1 O Termo de Compromisso de Estagio serd celebrado entre a CONCEDENTE, a CONVENENTE e o Estagiario,
no qual serdo estabelecidas as condigdes especificas do estagio, contendo, entre outras, as seguintes
disposicoes:

U

) Qualificagdo das partes e seus signatarios;

b) Indicagdo expressa de que o Termo de Compromisso decorre de Convénio, com indicagcdo do niumero
e ano de publicacdo;

c) Identificacdo do curso de estagio e do estagio e do respectivo ano, semestre, periodo ou mddulo, além
da compatibilizagdo do curso com as atividades desenvolvidas na CONCEDENTE;

d) Prazo de vigéncia do estagio;

e) Obrigagdo das partes;

f)  Carga horaria semanal e turno de execuc¢do das atividades de estagio;

g) Indicacdo de que, nos periodos de avaliagdo escolar, a carga horéria do estdgio serd reduzida ao
menos a metade;

h) Estipulacido dos valores bolsa-auxilio, de vale transporte e de quaisquer beneficios que tenham sido
acordados entre as partes;

i) Plano de Atividades do Estagiario;

j) Indicagdo nominal dos supervisores da CONCEDENTE e da CONVENENTE;

k) Expressa submissdo do Termo de Compromisso de Estagio a Lei n° 11.788/2008, independente de sua
transcrigdo;

I} Numero da apdlice do seguro em nome do estagiario, com o home da seguradora e o valor do seguro;

m) Que o estdgio ndo cria vinculo estatutério ou trabalhista ou de qualquer natureza, nio se

responsabilizando, a CONVENENTE, por eventuais indenizagbes trabalhista, previdenciaria, fiscal ou

securitdria do estagidrio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FISCALIZACAO

12.1 A manutengdo de estagiarios em desconformidade com a Lei ne 11.788/2008 caracteriza vinculo de
emprego do educando com a parte concedente do estdgio para todos os fins da legislagdo trabalhista e
previdenciaria.

a) Areincidéncia na irregularidade de que trata este artigo, tornara a CONCEDENTE impedida de receber
estagiarios por 2 (dois) anos, contados da data da decisdo definitiva do processo administrativo
correspondente;

b) A penalidade limita-se 3 filial ou agéncia em que for cometida a irregularidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIARIO
13.1 O estagidrio sera desligado do estagio:

a) Automaticamente, pelo término do compromisso de estagio;

b) Por abandono, caracterizado por auséncia ndo justificada, por 03 (trés) dias consecutivos
ou 5 (cinco) intercalados, no periodo de um més;

c) Por conclusdo ou interrupgdo do curso na CONVENENTE;

d) A pedido;

e) Por comportamento social ou profissional inadequado por parte do estagiario;

f)  Pelo ndo cumprimento das cldusulas dispostas no Termo de Compromisso de Estagio;

g) Quando ordem legal ou regulamentar for impeditiva para continuidade do estagio.

13.1.1 Na ocorréncia de qualquer das hipoteses previstas nas alineas “b”, “d”, “e”, “f” e “g", a

CONCEDENTE comunicara o fato 3 CONVENENTE, no prazo de 15 (quinze) dias.

13.2 A CONVENENTE deverd comunicar 3 CONCEDENTE, por escrito, o desligamento do aluno, qualquer que
seja o motivo, bem como a conclusdo ou a interrupgio do curso.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA VIGENCIA




O presente Termo de Convénio vigorard pelo prazo de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado automaticamente por igual periodo, até o limite de 60 (sessenta) meses, mediante
termo aditivo, por acordo entre os participes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA ~ DAS DECISOES NULAS DE PLENO DIREITO

Serdo nulas de pleno direito toda e qualquer medida ou decisdo, correlata com o presente Termo de Convénio,
que va de encontro ao disposto nos estatutos, regimentos, normas e/ou decisdes dos participes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA RESCISAO

Constitui motivo para a rescisdo deste Termo de Convénio o inadimplemento de quaisquer das clausulas aqui
pactuadas, bem como o que dispde no artigo 55, incisos VIII e IX, da Lei n? 8.666/93, Lei de Licitacoes e
Contratos e suas alteracdes.

PARAGRAFO UNICO. O presente Termo de Convénio também podera ser rescindido, de comum acordo entre
as partes, mediante prévia notificagdo escrita, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PUBLICACAO

Incumbird ao IFBA providenciar, a sua conta, a publicagdo do extrato deste Termo de Convénio no Didrio Oficial
da Unido, no prazo de até 20 (vinte) dias, a contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO FORO

Para dirimir as questdes oriundas do presente instrumento, é competente o Foro da Justica Federal, da Capital
do Estado da Bahia.

E, por estarem justos e acordados, assinam o presente termo de cooperacdo em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, na presenca das testemunhas signatarias, para que se produzam os necessarios efeitos juridicos e
legais.

Ihaes Lima Paulo Afonso - BA, 17 de agosto de 2023.
Givio Naudcio Wé;a
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO A A () | DATA DE ABERTURA
40.762.162/0001-81 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO 08/02/2021

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
AUTTHENTIC TECNOLOGIA LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
AUTTHENTIC ME

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
63.19-4-00 - Portais, provedores de contetudo e outros servigos de informacao na internet (Dispensada *)

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
63.11-9-00 - Tratamento de dados, provedores de servigos de aplicacao e servicos de hospedagem na internet
(Dispensada *)

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R DO GANGORRA 130 ke

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
48.608-240 ALVES DE SOUZA PAULO AFONSO BA
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

DR.MARCOS.F1@OUTLOOK.COM (27) 9756-1246

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
Fokddok

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 08/02/2021

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
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(*) A dispensa de alvaras e licengas é direito do empreendedor que atende aos requisitos constantes na Resolugdo CGSIM n° 51, de 11 de
Jjunho de 2019, ou da legislagdo propria encaminhada ao CGSIM pelos entes federativos, ndo tendo a Receita Federal qualquer
responsabilidade quanto as atividades dispensadas.

Aprovado pela Instru¢do Normativa RFB n°® 2,119, de 06 de dezembro de 2022.
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