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CONVENIO

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA BAHIA - IFBA

PRO-REITORIA DE EXTENSAO - PROEX

TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O INSTITUTO FEDERAL DA BAHIA — IFBA,
CAMPUS SANTO AMARO E A ACESSO INFORMATICA, OBJETIVANDO A CONCESSAO DE
ESTAGIO NAO OBRIGATORIO/OBRIGATORIO AOS ALUNOS REGULARMENTE
MATRICULADOS NOS CURSOS DO RESPECTIVO CAMPUS.

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA BAHIA - CAMPUS
SANTO AMARO, autarquia federal, vinculada ao Ministério de Educagdo/Secretaria de Educagdo Profissional
e Tecnoldgica situada na Primeira Travessa Sdo José, s/n°, Bonfim, Santo Amaro/BA | CEP: 44.200-000, inscrita
no CNPJ sob o n° 10.764.307/0007-08, doravante denominado CONVENENTE, neste ato representado por seu
Diretor-Geral (a), Andréa Maria Mano Amazonas, Identidade 09341525-04 — SSP/BA , CPF n® 759.396.577-
53, brasileiro (a), domiciliado {a) civilmente na sede do IFBA — Campus Santo Amaro, nomeado (a) pelo
Decreto de 09 de Janeiro de 2020, publicado no Didrio Oficial da Unido de 10/01/2020, ¢ a ACESSO
INFORMATICA, com sede na Rua Avenida Viana Bandeira, 165, Centro Santo Amaro- BA, CEP 44200-000,
telefone (75) 9 8169-9432 / (75) 3241-4241, e-mail servicosacesso@gmail.com, inscrita no CNPJ sob o n°
05.286.376/0001-28, doravante denominado CONCEDENTE, representado neste ato pelo seu gerente, Sr. (a)
Adalberto de Almeida Cerqueira, Identidade n® 515181552 — SSP/BA, CPF n® 93878974515, celebram o
presente Termo de Convénio, que se regerd pela Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993 e pela Lei n® 11.788 de 25
de setembro de 2008, na forma das clausulas e condigdes a seguir expostas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento busca oferecer um sistema de Estigio Supervisionado na CONCEDENTE, promovendo
dessa forma, o estabelecimento e a manuten¢iio de uma atividade de cooperagdo reciproca entre as partes
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convenentes, tendo como objetivos:

* Proporcionar ao estudante complementagio de ensino e aprendizagem de competéncias proprias da
atividade profissional;

* Plancjar, executar, acompanhar ¢ avaliar as atividades de estigio em conformidade com o curriculo,
programa e calenddrio escolar do estudante, a fim de se constituir instrumento de integragiio em termos de
treinamento pratico, de aperfeigoamento técnico-cultural, cientifico e de relacionamento humano.

CLAUSULA SEGUNDA - DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

O Estagio Curricular Supervisionado sera desenvolvido em consonancia com a Lei n® 11.788, de 25 de setembro
de 2008, e com o Regulamento de Estagio do IFBA, aprovado através da Resolugdio CONSEPE n° 72, de 13 de
dezembro de 2018, podendo ser “Obrigatério” ou “Nio Obrigatorio”.

CLAUSULA TERCEIRA — DA SELECAO DOS ESTUDANTES

3.1 Os estudantes serdo selecionados com base na analise do seu desempenho académico, adequados aos
respectivos cursos, conforme critérios vigentes no CONVENENTE.

3.1.1 A CONVENENTE encamirhara estudantes, munidos de copias dos respectivos comprovantes de
matricula e historico escolar, competindo a CONCEDENTE a selecio final dos candidatos estagiarios,
obedecidos os critérios internos de aproveitamento da empresa.

3.1.2 A indicag@o e a substituicdo de estagiarios serdo feitas pela CONVENENTE, mediante solicitagao da
CONCEDENTE.

3.1.3 Fica assegurado as pessoas portadoras de necessidades especiais o percentual de 10% (dez por cento) das
vagas oferecidas pela parte concedente do estagio.

CLAUSULA QUARTA — DA DECLARACAO

4.1 A CONCEDENTE devera expedir Declaragio de Estigio a cada estagidrio, mencionando o periodo, a carga
horéria e as principais atividades desenvolvidas.

CLAUSULA QUINTA — DA DURACAO E DA CARGA HORARIA DO ESTAGIO

5.1 A carga horaria, a duragio e a jornada do estdgio serdo sempre compativeis com as atividades escolares do
estagiario, devendo ser de at¢é 30 horas semanais, distribuidos nos hordrios de funcionamento da
CONCEDENTE.

5.1.1 A CONCEDENTE devera oferecer condigdes para que os estagidrios possam cumprir suas obrigagdes,
sem prejuizo das atividades académicas;

5.1.2 A duragdo do estagio no mesmo 6rgao ou entidade ndao podera exceder 04 (quatro) semestres, exceto
quando tratar-se de estagidrio portador de deficiéncia, que podera realiza-lo até o término do curso na institui¢ao
de ensino a que pertenga o estagio;
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5.1.3 E assegurado ao estagidrio, sempre que a duragiio do estagio for igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de
recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares, obedecendo ao
cstabelecido na Lei n® 11.788/2008:

5.1.4 No periodo das verificagées de aprendizagem periddicas ou finais, a fim de garantir o bom desempenho do

estudante, a carga hordria do estagio serd reduzida pelo menos i metade, conforme estipulado no termo de
COMpPromisso;

Paragrafo unico. A carga horiria semanal do estagiario podera ser de 20 (vinte) a 30 (trinta) horas, conforme as
regras cstabelecidas na Lei n® 11.788/2008 a conveniéncia das partes. O estagio podera ser de 40 (quarenta)
horas semanais apenas para alunos que concluiram as disciplinas teoricas, e desde que previsto em projeto
pedagogico do curso.

CLAUSULA SEXTA — DA BOLSA DE ESTAGIO

6.1 Quando o estagiario for ndo obrigatorio, o estagidrio (a) receberd, mensalmente, bolsa-auxilio e vale
transporte em valor a ser definido pelas partes e constante no Termo de Compromisso de Estdgio.

6.1.1 A eventual concessdo de beneficios, como alimentagio e satde, ndo caracteriza vinculo empregaticio entre
o estagidrio e a CONCEDENTE.

6.2 O pagamento de bolsa-auxilio sera facultativo quando o estagio for obrigatorio.

CLAUSULA SETIMA — DO SEGURO DE ACIDENTES PESSOAIS

A CONCEDENTE responsabilizar-se-a pela contratagio de seguro de acidentes pessoais em favor do estudante,
durante todo o periodo de vigéncia da bolsa.

Paragrafo tinico. No caso de estagio obrigatério, a responsabilidade pela contratagdo do seguro poders,
alternativamente, ser assumida pela CONVENENTE.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGOES
8.1 DAS OBRIGACOES DA CONVENENTE
8.1.1 Sdo obriga¢gdes da CONVENENTE:

 Cclcbrar termo de compromisso com o cducando ou com scu representante ou assistente legal, quando cle
for absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte concedente, indicando as condigdes de adequagiio do
estagio a proposta pedagdgica do curso, a etapa e a modalidade da formagdo escolar do estudante, bem
como ao hordrio de aulas e ao caiendario escolar;

« Avaliar as instalagdes da parte concedente do estigio ¢ sua adequagdo & formagdo cultural ¢ profissional
do educando;

e Indicar professor orientador da area a ser desenvolvida no estigio, como responsivel pelo
acompanhamento c avaliagdo das atividades do cstagidrio;

« Exigir do educando a apresentagio periédica, em prazo ndo superior a 6 (scis) meses, das avaliagoes de
desempenho e do relatorio das atividades;
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* Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagio dos estagios de seus educandos;

* Comunicar & parte concedente, no inicio do periodo letivo, as datas de realizagdo de avaliagdes escolares
ou acadCémicas,

8.1.2 O plano de atividades do estagidrio, claborado em acordo da CONVENENTE, CONCEDENTE ¢ o
estagiario, a que se refere o inciso II do caput do art. 3°, da Lei 11.788/2008, sera incorporado ao termo de
compromisso por meio de aditivos a medida que, progressivamente, for avaliado o desempenho do estudante.

8.2 DAS OBRIGACOES DA CONCEDENTE
8.2.1 Sao obrigagdes da CONCEDENTE:
* Celebrar termo de compromisso com a institui¢io de ensino e o educando, zelando por seu cumprimento;

» Ofertar instalagdes que tenham condigdes de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem social,
profissional ¢ cultural;

* Indicar funcionirio de seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia profissional na 4rea de
conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiérios
simultaneamente;

» Contratar em favor do estagidrio seguro contra acidentes pessoais, cuja apolice seja compativel com
valores de mercado, encaminhando copia a CONVENENTE no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da

assinatura do Termo de Compromisso de Estagio;

 Entregar, por ocasido do desligamento do estagiario, o Termo de Realizagio do Estigio com indicagio
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagao de desempenho;

e Manter a disposi¢io da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagdo de estagio;

¢ Efetuar mensalmente o pagamento de bolsa auxilio e vale transporte ao estagiario.

CLAUSULA NONA — DOS SUPERVISORES

9.1 A CONCEDENTE designara um Supervisor com habilitagdo profissional compativel ao curso do estagidrio,
devendo estar regularmente inscrito no conselho profissional respectivo, para atuar de forma integrada com a
CONVENENTE, oferecendo condigdes para que os estagiarios desenvolvam suas atividades e para que sejam
supervisionados por docentes da CONVENENTE.

9.2 A CONVENENTE indicara Professor Orientador da area a ser desenvolvida no estdgio como responsavel
pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiario.

CLAUSULA DECIMA - DO VINCULO

O estagiario néo tera vinculo empregaticio de qualquer natureza com a CONCEDENTE ¢ CONVENENTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO TERMO DE COMPROMISSO
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11.1 O Termo de Compromisso de Estagio serd celebrado entre a CONCEDENTE, a CONVENENTE e o
Estagiario, no qual serio estabelecidas as condigdes especificas do estigio, contendo, entre outras, as seguintes
disposigoces:

» Qualificagdo das partes ¢ scus signatarios;

Indicagiio expressa de que o Termo de Compromisso decorre de Convénio, com indicagéo do nimero e
ano de publicagao;

Identificagio do curso de estagio ¢ do estagio ¢ do respectivo ano, semestre, periodo ou modulo, além da
compatibilizagdo do curso com as atividades desenvolvidas na CONCEDENTE;

* Prazo de vigéncia do estigio;
« Obrigagdo das partes;
« Carga horéria semanal e turno de execugdo das alividades de estagio;

« Indicagio de que, nos periodos de avaliagdo escolar, a carga hordria do estagio serd reduzida ao menos a
metade;

« Estipulagio dos valores bolsa-auxilio, de vale transporte e de quaisquer beneficios que tenham sido
acordados entre as partes;

e Plano de Atividades do Estagiario;
« Indicacio nominal dos supervisores da CONCEDENTE e da CONVENENTE;

« Expressa submissio do Termo de Compromisso de Estagio 4 Lei n® 11.788/2008, independente de sua
transcri¢ao;

« Nimero da apélice do seguro em nome do estagiario, com o nome da seguradora e o valor do seguro;
e Que o estigio ndo cria vinculo estatutirio ou trabalhista ou de qualquer natureza, nio se

responsabilizando, a CONVENENTE, por eventuais indenizagdes trabalhista, previdenciaria, fiscal ou
securitaria do estagiario.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FISCALIZACAO
12.1 A manuten¢io de estagiarios em desconformidade com a Lei n® [1.788/2008 caracteriza vinculo de
emprego do educando com a parte concedente do esldgio para todos os fins da legislagdo trabalhista e
previdencidria.
s A reincidéncia na irregularidade de que trata este artigo, tornara a CONCEDENTE impedida de receber
estagiarios por 2 (dois) anos, contados da data da decisdo definitiva do processo administrativo
correspondente;

« A penalidade limita-se a filial ou agéncia em que for cometida a irregularidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIARIO
13.1 O cstagiario sera desligado do estdgio:
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* Automaticamente, pelo término do compromisso de estigio;

) JERTR s v 1 (o h s ancenein nRa et e A 1 i \
. !01 abandono, caracterizado por auséneia nio justificada, por 03 (trés) dias conseeutivos ou § (cinco)
intercalados, no periodo de um més;

* Por conclusio ou interrupgio do curso na CONVENENTE;

e A pedido;

* Por comportamento social ou profissional inadequado por parte do estagidrio;

¢ Pelo ndo cumprimento das cliusulas dispostas no Termo de Compromisso de Estigios
* Quando a ordem legal ou regulamentar for impeditiva para continuidade do estdgio.

13.1.1 Na ocorréncia de qualquer das hipdteses previstas nas alineas “b™, “d™, *e™, “I" ¢ “g", « CONCEDENTE
comunicard o tato & CONVENENTE, no prazo de 15 (quinze) dias.

13.2 A CONVENENTE deverd comunicar 8 CONCEDENTE, por escrito, o desligamento do aluno, qualquer
quc scja o motivo, bem como a conclusiio ou a interrupgdo do curso.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA VIGENCIA

O presente Termo de Convénio vigorard pelo prazo de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura,
podendo ser renovado automaticamente por igual periodo, at¢ o limite de 60 (sessenta) meses, salvo expressa
manifestagio contriria da CONVENENTE ou CONCEDENTE, apresentada em até, no maximo, 30 (trinta)
dias antes da data de término prevista.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS DECISOES NULAS DE PLENO DIREITO

Serdo nulas de pleno direito toda ¢ qualquer medida ou decisiio, correlata com o presente Termo de Convénio,
que va de encontro ao disposto nos estatutos, regimentos, normas ¢/ou decisoes dos participes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO

Constitui motivo para a rescisiio deste Termo de Convénio o inadimplemento de quaisquer das clausulas aqui
pactuadas, bem como o que dispde no artigo 55, incisos VI ¢ IX, da Lei n® 8.606/93, Lei de Licitagdes ¢
Contratos ¢ suas alleragdces.

Pardgrafo Unico. O presente Termo de Convénio também poderd ser rescindido, de comum acordo entre as
partes, mediante prévia notificagiio escrita, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dins,

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PUBLICACAOQ

Incumbird a0 CONVENENTE providenciar, & sua conta, a publicagio do extrato deste Termo de Convento no
Didrio Oficial da Unido, no prazo de até 20 (vinte) dias, a contar da data de sua assimatura,
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

Para dirimir as questdes oriundas do presente instrumento, é competente o Foro da Justiga Federal, da Capital do
Estado da Bahia.

E, por estarem justos ¢ acordados, assinam o presente termo de cooperagio em 03 (trés) vias de igual teor €
forma, na presenga das testemunhas signatarias, para que se produzam os necessarios efeitos juridicos e legais.

Santo Amaro/BA, 09 de Maio de 2022.

Andréa Maria Mano Amazonas //’LE: \
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Seli tﬂ Documento assinado eletronicamente por LUCIENE LIMA BISPO SANTOS, Chefe do Departamento
de Administragio e Patrimonio, em 17/05/2022, as 08:38, conforme decreto n° 8.539 20135.
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