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162 ALTERAGAO E CONSOLIDACAO DO CONTRATO SOCIAL DA
PROQUEST LATIN AMERICA SERVICOS E PRODUTOS PARA ACESSO A INFORMACAO LTDA.

CNPJ/ME n2 05.775.256/0001-94
NIRE n23523212439-5

Pele presente instrumento particular e na melhor forma de direito, as partes a seguir identificadas e
qualificadas:

PROQUEST LLC, uma sociedade organizada e constituida de acordo com as leis do Estado de Delaware,
Estados Unidos da América, com a sede em 789 East Eisenhower Parkway, P.O. Box 1346, Ann Arbor,
Washtenaw County, Michigan 48106-1346, devidamente inscrita no CNPJ/ME sob o' n¢
15.164.963/0001-06, neste ato devidamente representada por seu procurador, Sr. Rtbia Silva Passos
Fernandez, brasileira, viliva, empresaria, portadora da Cédula de Identidade RG n? MG6325828 ~
SSP/MG, inscrita no CPF/ME sob o n2 029.013.126-08 residente e domiciliada na Cidade de Sdo Paulo,
Estado de Sdc Paulo, com enderego comercial na Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Rua
Libero Badarog, n? 158, 222 andar, Centro, CEP: 01008-904; e

DIALOG LLC, uma sociedade organizada e constituida de acordo com as leis do Estado de Delaware,
Estados Unidos da América, com a sede em 789 East Eisenhower Parkway, Ann Arbor, Michigan 48106,
devidamente inscrita no CNPJ/ME sob o n2 15.164.962/0001-53, neste ato devidamente representada
por seu procurador, o Sra. Rubia Silva Passos Fernandez, acima qualificada;

Na qualidade de Unicas socias da PROQUEST LATIN AMERICA SERVICGS E PRODUTOS PARA ACESSO
A INFORMAGAO LTDA., sociedade empresaria limitada, devidamente inscrita no CNPJ/ME sob o n@

5.775.256/0001-94, com sede na Rua Libero Badard, n? 158, 229 andar, parte, Centro, CEP: 01008-
904, com seus atos devidamente arquivados perante a Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo
(“JUCESP”) sob o NiRE 3523212439-5, em sessdo de 15 de junho de 2020, resolvem de comum acordo
e por unanimidade, promover a presente alteracdo e consolidagdo do Contrato Social, nos seguintes

termcs e condigdes:

1. ALTERACAO DO OBJETO SOCIAL DA SOCIEDADE
Resolvem as socias aiterar a atividade da Sociedade para excluir as atividades de comércio de produtos
relacionados a informacdo, a pesquisa e ao conhecimento, em todos os niveis educacionais e de

negdcios de seu objeto social.
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Em razio da deliberacio acima, resolvem as socias alterar a redacdo da Clausula 32 — Objeto Social
que passara a vigorar com a seguinte nova reda¢ao:

“Clausula 32 — Objeto Social

A sociedade tem como objetivo social (i) a prestagéo de servigos relacionados a informagdo, a pesquisa
e qo conhecimento em todos os niveis educacionais e de negdcios; e (ii) o desenvolvimento de
atividades relacionadas a banco de dados “online” e fontes de pesquisas para bibliotecas, institui¢bes
educacionais e para negdcios empresariais.”

2. ALTERACZ\O DO DIRETOR DA SOCIEDADE

As sécias decidem, unanimemente, destituir o atual Diretor da Sociedade, o Sr. Luiz Antonio Maciel,
brasileiro, casado sob o regime da comunh3o parcial de bens, contador, portador da cédula de
identidade RG n? MG-3.189.887 emitida pela SSP-MG, inscrito no CPF/ME sob o n® 680.754.726-91 e
no CRC-SP n2 1SP206087/0-9, residente e domiciliado na cidade de Sdo Paulo, estado de Sdo Paulo,
com escritério na Rua Libero Badaro, 158, 222 andar, Centro, CEP: 01008-904 e nomear a Sra. Rubia
silva Passos Fernandez, brasileira, viliva, empresaria, portadora da Cédula de Identidade RG n®
MG6325828 — SSP/MG, inscrita no CPF/ME sob o n® 029.013.126-08, residente e domiciliada na Cidade
de S3o Paulo, Estado de S3o Paulo, com enderego comercial Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sao Paulo,
na Rua Libero Badard, n? 158, 222 andar, Centro, CEP: 01008-904 que permanecera no cargo de
Diretora da Sociedade por prazo indeterminado.

A Diretora, ora nomeada, declara que ndo esta impedida por qualquer lei especial, inclusive o art. 1.011
da Lei 10.406/2002, de desempenhar as atividades administrativas e/ou comerciais em sociedades
personificadas, bem como ndo estar condenada ou sob efeito de condenacdo de qualquer crime que
vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, -de
prevarica¢do, peita ou suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema
financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relacBes de consumo, fé
publica ou propriedade, e outros que a impegam de exercer a func¢do de Diretora de uma sociedade
empresaria.

Em razdo da deliberacdo acima, a Clausula 172 passara a vigorar com a seguinte redagao:
“As Sdcias, por unanimidade, nomeiam a Sra. Rubia Silva Passos Fernandez, brasileira, vitva,

empresdria, portadora da Cédula de Identidade RG n? MG6325828 —~ SSP/MG, inscrita no CPF/ME sob
0 n® 029.013.126-08, residente e domiciliada na Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulc, com
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enderego comercial Cidade de SGo Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Rua Libero Badard, n® 158, 222 andar,
Centro, CEP: 01008-904, para exercer o cargo de Diretora da Sociedade por tempo indeterminado.

A Sra. Rubia Silva Passos Fernandez estd devidamente empossada no cargo de Diretora da Sociedade,
de acordo com o disposto na Cldusula 99 deste Contrato Social e declara, para os devidos fins que néo
estd impedida por qualquer lei especial, inclusive o art. 1.011 da Lei 10.406/2002, de desempenhar as
atividades administrativas e/ou comerciais em sociedades personificadas, bem como ndo estar
condenada ou sob efeito de condenagdo de qualquer crime que vede, aincda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevarica¢do, peita ou suborno, concussdo,
peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacicnal, contra as normas de
defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica ou propriedade, e outros que a
impecam de exercer a func@o de Diretora de uma sociedade empresdria.”

3. CONSOLIDACAO DO CONTRATO SOCIAL
Em decorréncia das deliberagdes tomadas acima, as socias resolvem, por unanimidade, alterar e
consolidar o presente Contrato Social da Sociedade, nos termos e condi¢bes, conforme seguem:

CONSOLIDAGAO DO CONTRATO SOCIAL DA ‘
PROQUEST LATIN AMERICA SERVICOS E PRODUTOS PARA ACESSO A INFORMACAO LTDA.

CNPJ/ME n? 05.775.256/0001-94
NIRE n23523212439-5

Clausula 12 - Denominag¢do Social

A Sociedade empresaria, constituida sob a forma de sociedade limitada, adota a denominagdo social
de “PROQUEST LATIN AMERICA SERVICOS E PRODUTOS PARA ACESSO A INFORMAGAO LTDA.”, e é
regida pelas c!dusulas e condi¢Oes deste Contrato Social pelos artigos da lei 10.406/2002, aplicaveis as
sociedades limitadas, bem como, de forma supletiva e no que for aplicavel, pela Lei n2 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, e demais dispositivos legais-pertinentes a matéria.

Paragrafo Unico - A Sociedade podera ser transformada de sociedade limitada em qualquer outro tipo
societario, por deliberacdo dos sdcios representando % (trés quartos) do capital social.

Clausula 22 - Sede Social
A Sociedade tem sua sede social na cidade de S3o Paulo, estado de S3o Paulo, na Rua Libero Badard,
n? 158, 222 andar, parte, Centro, CEP: 01008-904, podendo abrir e encerrar filiais, agéncias e
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escritorios, em qualquer estado do territdrio nacional, por deliberagdo dos socios representando %
(trés quartos) do capital social, desde que cbservadas as disposi¢des legais vigentes.

Cldusula 32 — Objeto Social

A sociedade tem como objetivo social (i) a prestagdo de servigos relacionados a informagdo, a pesquisa
e ao conhecimento em todos os niveis educacionais e de negdcios; e (ii) o desenvolvimento de
atividades relacionadas a banco de dados “online” e fontes de pesquisas para bibliotecas, instituicbes
educacionais e para negdcios empresariais.

Clausula 42 — Duragao
O prazo de duragdo da Sociedade sera indeterminado.

Clausula 52 — Capital Social

O capital social da Sociedade, totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente nacional é de
RS 7.337.774,20 (Sete milhBes, trezentos e trinta e sete mil, setecentos e setenta e quatro reais e vinte
centavos), dividido em 73.377.742 (Setenta e trés milhdes, trezentos e setenta e sete mil, setecentos
e quarenta e duas) quotas, no valor nominal de RS 0,10 (dez centavos) cada uma, que serdo
distribuidas entre as socias da seguinte forma:

(i) DIALOG LLC. possui 57.087.301 (cinquenta e sete milhdes, oitenta e sete mii, trezentas e umaj
quotas, totalizando a quantia de R$ 5.708.730,10 (cinco milhJes, setecentos e oito mil, setecentos e
trinta reais e dez centavos); e

(i) PROQUEST LLC possui 16.290.441 (dezesseis milhdes, duzentos e noventa mil, quatrocentas e
quarenta e uma) quotas, totalizando a quantia de RS 1.629.044,10 (um milhdo, seiscentos e vinte e
nove mil e quarenta e quatro reais e dez centavos).

Paragrafo Primeirc - A responsabilidade de cada socia é restrita ao valor de suas quotas, ndo havendo
responsabilidade soliddria ou subsididria das sdcias pelas obriga¢des sociais. Todas as socias sdo
responsaveis solidarias pela integralizagdo do capital social, nos termos do Artigo 997, inciso Vil
combinado com o Artigo 1.052, da Lei n? 10.406, de 10 de janeiro de 2002.

Paragrafo Segundo - As quotas representativas do capital social sdo indivisiveis em relag¢do a sociedade

e cada uma delas dara direito a um voto nas deliberagdes da Sociedade.
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Paragrafo Terceiro - As quotas representativas do capital social ndo poderdo, em hipdtese alguma, ser
caucionadas, nomeadas a penhora, oneradas e nem gravadas com 6nus de qualquer natureza.

Paragrafo Quarto - As sdcias participam nos lucros e nas perdas da Sociedade na proporgdo das quotas
que possuirem.

Clausula 62 — Aumento do Capital Social

Ap0s sua integralizagdo, o capital social podera ser aumentado, a qualquertempo, em dinheiro, crédito
ou em bens, desde que exista a concordancia dos sdcios titulares de quotas que representem % (trés
quartos) do capital social da Sociedade.

Paragrafo Unico - Nos aumentos de capital social por subscri¢do voluntaria, cada sdcio tera direito de
preferéncia para subscrevé-los, na propor¢do do valor de sua participagdo no capital social

preexistente,

Clausula 72 — Cessdo das quotas do capital social e/ou direitos a elas inerentes a terceiros — Direito de

Preferéncia

Os sdcios terdo direito de preferéncia na aquisicio de quotas e/ou dos direitos a elas inerentes na
proporg¢do do valor de sua participagdo no capital social & época da aquisicdo.

Paragrafo Primeiro - O sdcio que pretender ceder ou transferir suas quotas e/ou direitos a elas
inerentes a terceiros, devera previamente, notificar os demais sécios desta sua intencdo, por escrito e
com aviso de recebimento. Referida notificagdo deverd conter o nome de terceiro interessado na
aquisicdo das quotas e/ou do direito a elas inerentes, o preco e as condi¢des da proposta. Os socios

terdo o prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da referida notificacdo, para se
manifestarem.

Paragrafo Segundo - No caso de todos os sécios exercerem seu direito de preferéncia, a cessdo das
quotas do capital social e/ou dos direitos a elas inerentes serd feita na propor¢do das respectivas
participag¢des de cada sdcio no capital social preexistente. Ndo exercendo todos os sécios o seu direito
de preferéncia, os demais sécios interessados poder&o adquirir as quotas do capital social e/ou direitos

a elas inerentes que sobrarem, na proporgéo de suas participacdes no capital social preexistente.

Paragrafo Terceiro - Ndo sendo exercido o direito de preferéncia, pelos sécios, o sécio cedente podera
efetivar a cessdo das quotas do capital social e/ou dos direitos a elas inerentes ao terceiro indicado. A
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referida cessdo deve ser efetivada dentro do prazo de 30 (trinta) dias, contados do vencimento do
prazo definido no Pardgrafo Primeiro desta Cldusula, sob pena de ser considerada ineficaz a notificacdo
emitida para tal finalidade, devendo o sécio que pretender ceder suas quotas e/ou direitos a elas
inerentes, executar novamente todo o procedimento definido no Paragrafo Primeiro deste contrato.

Clausula 82 — Transferéncia de Quotas

A cessdo ou transferéncia de quotas e/ou direitos a elas inerentes, para terceiros que n3o participem
do capital social da Sociedade, dependera do prévio consentimento dos sdcios que representem %
(trés quartos) do capital social da Sociedade, o qual poderéd ser dado no préprio instrumento de
alteracdo contratual, observadas as condi¢Bes estabelecidas na Clausula 72, que trata do direito de
preferéncia.

Paragrafo Unico - A ndo aprovacdo da cess3o ou transferéncia de quotas pelos socios representando
% {trés quartos) do capital social da Sociedade, nos termos do caput desta Clausula, impedird a
realizagdo do negdcio, gue, se realizado em desacordo com o disposto nesta Cldusula, nfo produzira
quaisquer efeitos perante a Sociedade.

Clausula 92 — Administra¢do da Sociedade

A Sociedade serd administrada por uma ou mais pessoas designadas no Contrato Social da Sociedade
ou em ato separado. O(s) administrador(es) da Sociedade serd(do) denominado(s) Diretor(es). No caso
de a Sociedade designar mais de um Diretor, um deles sera nomeado Diretor Presidente e os demais
permanecerac sem designacdo especifica. A designagdo de administrador(es) ndo sécio(s) dependera
da aprovag¢do da unanimidade dos sécios enquanto o capital ndo estiver integralizado, e de, no minimo,
2/3 (dois tergos) do capital social apds sua integralizagdo, quando o capital social apdés a sua
integralizagdo, quando a designacao for no Contrato Social ou através de alteracdo contratual.

Paragratfo Primeiro - O(s) administrador(es) é (séo) dispensados de caucdo e podera (do) ser destituido
(s) a qualquer tempo de sua(s) funcdo(des), por deliberagdo dos socios titulares de quotas
correspondentes a (i) mais de % (metade) do capital social, quando a destituicdo for feita em ato
separado; (ii) % (trés quartos) do capital social, quando a destituicdo se der por alteragdc contratual.
O(s) Diretor (es) que for(em) designado (s) através de ato societdrio em separado, serda (&o)
considerado(s) empossado(s) e investido(s) em sua (s) funcdo (Bes) a partir da data da assinatura do
termo de posse no livro de Atas da Administragédo. A designacgdo sera considerada sem efeito, no caso
do(s) Diretor(es) ndo aceitar(em) o(s) cargo(s) para o(s) qual(is) foi(foram) designado(s) no prazo de 30
{trinta) dias, contados da data do ato que ofs) nomeou. O ato de nomeagdo em separado deverd ser
registrado perante a Junta Comercial no prazo de 10 (dez) dias contados da assinatura do termo de
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posse pelo(s) Diretor(es). No caso do(s) Diretor(es) ser(em) designado(s) no Contrato Social ou em
alteragdo contratual, serd(do) considerado(s) empossado(s) e investido(s) em sua(s) funcio(des) na
data de assinatura do instrumento respectivo.

Paragrafo Segundo - O mandato do(s) Diretor(es) serd de 3 (trés) anos, sendo permitida a sua
reeleicdo. Mesmo depois de terminado o mandato para o(s) qual(is) foi(foram) designado(s), o(s)
Diretor(es) continuara(do) no exercicio de seu(s) cargo(s) até a designagdo e posse do(s) respectivo(s)
substituto(s).

Paragrafo Terceiro - O(s) Diretor(es) poderd(do) receber um pro labore mensal, caso os socios titulares
de quotas representando mais da metade do capital social aprovem o seu pagamento em Reunido de
Sécios.

Paragrafo Quarto - Em casos de vaga ou impedimento definitivo verificado em qualquer do(s) cargo(s)
da Diretoria, o(s) Diretor(es) remanescente(s), se houver, administrara(3o) a Sociedade na forma
prevista neste contrato, até a designacdo e posse do(s) substituto(s) que serd realizada por deliberacio
dos socios dentro de 15 (quinze) dias, contados da data da vacancia do cargo ou verificacdo do
impedimento. Caso ndo exista(m) Diretor(es) remanescente(s), os socios representante(s) da maioria
do capital social deliberardo por escrito sobre a administracdo da Sociedade durante o periodo de
vacancia, até a designacdo e posse do(s) novo(s) Diretor(es).

Clausula 102 — Representag¢do da Sociedade

Observado o disposto nos pardgrafos seguintes desta Clausula, especialmente as restricdes do
Paragrafo Segundo infra, compete ao(s) Diretor(es) o uso da firma da Sociedade, sendo que, para
tanto, pelo menos 1 (um) Diretor serd designado pelos socios, nos termos da Clausula 92 supra,
podendo para tanto, individualmente realizar todos 0s atos necessarios ou convenientes para
gerenciar, dirigir e orientar os negocios da Sociedade e os assuntos relacionados a mesma, podendo
abrir, encerrar e movimentar contas bancarias, assumir obrigacdes, assinar e executar contratos,
assumir compromissos profissionais de ambito nacional ou internacional, representar a Sociedade
perante terceiros, no Brasil ou no exterior, reparticdes publicas federais, estaduais e municipais,
autarquias, sociedades de economia mista, estabelecimentos bancarios, instituicBes financeiras,
Caixas Econbmicas, e respectivas agéncias, filiais, sucursais, ou correspocndentes, para representar a
Sociedade ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, podendo, ainda, constituir mandatarios e
outorgar procuragdes com poderes especificos.

or Rubia Si

portaldea
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Pardgrafo Primeiro - O(s) Diretor(es) da Sociedade, desde que autorizado(s) por escrito pelos socios
representantes da maioria do capital social da Sociedade, podera(do) nomear procuradores para agir
em nome da Sociedade, cujo instrumento de mandato estabelecerd os poderes que lhe(s) sdo
atribuidos, observadas as limita¢des contidas neste instrumento. Referido instrumento de mandato
poderd ser outorgado por prazo indeterminado.

Paragrafo Segundo - Para a execuc¢do dos atos abaixo relacionados, o(s) Diretor(es) da Sociedade
devera(dao), obrigatoriamente, obter a prévia e expressdo autorizacdo por escritc dos sdcios
representantes da maioria absoluta do capital da Sociedade, a qual podera ser outorgada inclusive via
telefax:

a) Executar, assinar, alterar ou rescindir contratos e obriga¢des com clientes e forrnecedores, que
se relacionem com os objetivos da Sociedade, cuja vigéncia exceda 12 (doze) meses e/ou cuja quantia
envolvida exceda USS 1.000.000,00 (Um milhdo de délares dos Estados Unidos da América), ou o valor
em moeda corrente nacional, ressalvando-se, todavia, que a renovacgdo de contratos por periodos
adicionais de 12 (doze) meses ndo exigira a aprovagdo dos socios da Sociedade;

b) Assinar, alterar ou rescindir contratos de empréstimos ou financiamento;

c) Comprar, dar como garantia, vender, transferir ou dispor de qualquer forma de qualquer
participacdo detida pela Sociedade em outras sociedades;

d) Comprar, vender entregar ou onerar os ativos moveis (maquinario e equipamentos) da
Sociedade envolvendo mais de USS 50.000,00 (Cinquenta mil dolares dos Estados Unidos da América),
ou o valor equivalente em moeda corrente nacional;

e) Contratar avalistas, seguros, constituir penhor ou emitir qualquer titulo de crédito, incluindo
cheques, cuja quantia exceda a USS 1.000.000,00 (Um milhdo de ddlares dos Estados Unidos da
América), ou o valor equivalente em moeda corrente nacional, exceto para o endosso de receitas ou
depdsitos nas contas correntes da Sociedade;

f) Executar, assinar contratos de cdmbio em montantes superiores a USS 100.000,00 (Cem mil
dolares dos Estados Unidos da América), ou o valor equivalente em moeda corrente nacional, ou que,
no conjunto ou no pericdo de 1 (um) exercicio social, excedam a USS$ 100.000,00 (Cem mil délares dos
Estados Unidos da Ameérica), ou o valor equivalente em moeda corrente nacional, exceto para
contratos de cdmbio em que a Sociedade seja parte beneficiada;

g) Executar, assinar quaisquer contratos e contrair quaisquer obrigagdes por, e entre, a
Sociedade e quaisquer de seus sécios, Diretores, empregados ou procuradores, exceto para os fins do
disposto na letra

win
J

abaixo, e até o limite nela previsto;
h) Renunciar a direitos ou créditos da Sociedade, assim como liberar terceiros de seus énus e/ou

obriga¢des para com a Sociedade;
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i) Comprar, vender, hipotecar ou dispor de ativos imdveis da Sociedade, independentemente
das quantias envolvidas;

i) Contratar ou demitir empregados cuja remuneracdc anual seja superior a USS 100.000,00
(Cem mil délares dos Estados Unidos da América), ou o valor equivalente em moeda corrente nacional;
k) Fazer acordos com credores para evitar a faléncia da Sociedade;

) Distribuir lucros da Sociedade;

m) Constituir, dissolver ou liquidar sociedade subsidiarias;

n) Votar em assembleias gerais ou reunides de outras sociedades, nas quais a Sociedade tenha
participagdo, quer sejam subsidiarias ou ndo da Sociedade;

0) Executar, assinar na qualidade de representante da Sociedade, acordos de acionistas ou de
socios das sociedades nas quais a Sociedade tenha participac3o, quer sejam subsididrias ou ndo da
Sociedade;

p) - Executar, assinar qualquer contrato de transferéncia ou recebimento de tecnologia, ou

qualquer contrato de licenga de direitos de propriedade intelectual, cuja vigéncia exceda 12 {doze)
meses e/ou cuja quantia exceda US$ 1.000.000,00 (Um milhdo de délares dos Estados Unidos da
Ameérica), ou o valorem moeda corrente nacional; e,

q) Fazer doagdes ou rontnbwgops para partidos politicos e organizagdes, sempre que estes
forem autorizados por lei.

Pardgrafo Terceiro - Todas as limitagdes estabelecidas no Parégrafo acima, relacionadas aos valores
fixados em dolares ‘dos Estados Unidos da América devem também ser observadas para as
correspondentes quantias em moeda corrente nacional, através de conversdo a ser realizada, na data
da transagdo, com base na taxa oficial de compra da moeda estrangeira, praticada pelo Banco Central
do Brasil — BACEN.

Pardgrafo Quarto - £ vedado ao(s) Diretor(es) bem como a qualquer (quaisquer) procurador(es) por
ele(s) constituido(s) nos termos do Paragrafo Primeiro desta Cldusula, prestar em nome da Sociedade,
avais, fiancas e/ou praticas quaisqguer atos de favor, estranhos ao- interesse social, bem como de
agir(em) por modo de representacdc diversa do estabelecido neste contrato. Quaisquer atos assim
praticados serdo considerados nulos e de nenhum efeito, salvo se tiverem sido deliberados e
aprovados por escrito pelos sécios.

Clausula 112 — Deveres e Responsabilidades do(s) Diretor(es)
Aiém dos deveres e responsabilidades previstas na legislacdo aplicavel, o(s) Diretor(es) deve(m),
observando as condigbes estabelecidas pelo Pardgrafo Segundo da Cldusula 102 supra, servir a

Ho foi

asa
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Sociedade com lealdade, transparéncia e diligéncia, devendo mantes reservados os negdcios da
Sociedade, e sendo expressamente proibido:

a) Obter vantagem para si ou para terceiros, em detrimento dos interesses da Sociedade;

b) Usar as oportunidades comerciais de que tinha(m) conhecimento em razio do exercicio de seu
cargo, com ou sem prejuizo para a Sociedade;

c) Omitir-se no exercicio ou protegdo de direitos da Sociedade, ou deixar de aproveitar
oportunidades de negdcio de que tenha(m) conhecimento ser de interesse da Sociedade;

d) Adquirir bem ou direito de que tinha(m) conhecimento ser necessario & Sociedade, ou que

esta tencionasse adquirir; e
e) Utilizar-se ou valer-se de préticas contdbeis contrérias as normas Brasileiras de Contabilidade

vigentes e aos principios fundamentais de Contabilidade, que possam de qualquer forma, alterar o
resultado financeiro ou contébil da Sociedade.

Paradgrafo Primeiro - Cumpre ao(s) Diretor(es) abster(em)-se de manter atividades profissionais, ou de
participar(em) de negdcio concorrente ou conflitante com os da Sociedade, salvo se esta ndo se
interessas pelo desenvolvimento do negdcio ou da atividade, desde gue consignade em Reunido de
Socios, ou caso esta participagdo ou atividades for autorizada por escrito pelos sécios, ou seu
representante legal, representantes da maioria do capital social. £ vedado ao(s) Diretor(es)
intervir(em) em qualquer operagdo empresarial em que tiver(em) interesse conflitante com o da
Sociedade, cumprindo-lhe(s) cientificar os socios do seu impedimento e fazer consignar em
documento escrito, a natureza e extensdo desse impedimento.

Paragrafo Segundo - Ainda que observado o disposto nesta Cladusula, o(s) Diretor(es) somente
podera(do) contratar com a Sociedade em condi¢des razodveis ou equitativas, idénticas as que
prevalecem no mercado, ou seja, nas mesmas condigdes em que-a Sociedade contrataria com
terceiros.

Clausula 122 — Exercicio Social

O exercicio social encerrar-se-d em 31 de dezembro de cada ano, quando ofs) Diretor(es)
providenciara(do) o levantamento do balanco patrimonial de acordo com as normas Brasileiras de
Contabilidade vigentes ou aos principios fundamentais de Contabilidade, bem como o encerramento
da conta de resultados para o periodo entdo findo, e a elabora¢do das demonstracdes financeiras.
Apos realizadas as dedugGes legais e amortizagdes do resultado, o saldo sera distribuido entre os
socios, ou creditado na conta de lucros retidos, na forma do que for deliberado pelos sdcios

representantes da maioria absoluta do capital social da Sociedade. lgualmente, os sdcios
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representantes da maioria absoluta do capital da Sociedade podem decidir pagar juros sobre o proprio
capital nos termos do que prevé a legislagao em vigor.

Paragrafo Primeiro - Por deliberacdo dos sdcios representantes da maioria do capital da Sociedade,
podera ser levantado balanco especial e encerrada a conta de resultados em qualquer outra data.

Paragrafo Segundo - Os sécios serdo obrigados & reposi¢do dos lucros e das quantias retiradas, a
qualquer titulo, quando tais lucros ou quantias forem distribuidos com prejuizo do capital social da
Sociedade.

Clausula 132 — Reunido de Sdcios
Os sdcios reunir-se-d0, no minimo uma vez por ano, até o ultimo dia util do 4¢ (quarto) més seguinte
ao término do exercicio social, para deliberar sobre as seguintes matérias:

(i) Tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstragdes financeiras;
(ii) Deliberar sobre a destinagdo do lucro liquido do exercicio.

(iii) Designar os administradores e fixar sua remuneragdo, quando for o caso; e/ou,

{iv) Tratar de quaisquer outros assuntos constantes da ordem do dia.

Os sécios poderdo se reunir em qualquer outro momento, sempre que necessario.

Paragrafo Primeiro - A convocagéo para a Reunido dos Sdcios poderd ser realizada por qualquer socio
e/ou Diretor(es), com no minimo, 30 (trinta) dias de antecedéncia, especificando o dia, a horae o local,
bem como a ordem do dia, ndo havendo qualquer restricdo quanto ao local para a realizagdo da
reunido. As convocactes poderdo ser enviadas aos socios por carta, telefax, telegrama ou e-mail, desde
que com confirmacdo de recebimento por escrito dos sécios. Das reunides far-se-a ata, na qual
constardo todas as deliberagdes dos sdcios. As Atas das Reunides dos Socios serdo lavradas em livro
proprio de reunides e deverdo ser assinadas por todos os sécios presentes a ditas reunides e/ou por
seu(s) representante(s) legal(is).

Paragrafo Segundo - Para que as reunides dos socios possam se instalar, € necessaria a presenca de
socios representando, no minimo, a maioria absoluta do capitai social da Sociecade.

Paragrafc Terceiro - As reuniBes serdo presididas pelo socio, ou seu representante legal, que for
escolhido pela maioria dos sdcios presentes. Caberd ao Presidente da reunido a escotha do Secretario.
Os socios poderdo ser representados nas reunides por uma pessoa de sua escolha, incluindo, mas nao
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limitando, a outro sécio, procurador ou qualquer outra pessoa, indicada em carta assinada pelo sCio
e enderecada ao Presidente da Reunido de Sécios.

Paragrafo Quarto - As convocagdes para as reunides de socios poderdo ser dispensadas, se estiverem
presentes 0s sécios representando a totalidade do capital social da Sociedade.

Paragrafo Quintc - A Reunido de SAcios podera ser dispensada, quando todos os socios ou seus
representantes legais, individualmente ou em conjunto, deliberarem por escrito sobre a matéria que
seria seu objeto.

Paragrafo Sexto - As deliberagdes dos sdcios serdo tomadas da seguinte forma:

(i) Pelos votos correspondentes, no minimo a % (trés quartos) do capital social, para alteragdo do
Contrato Social, incorporacéo, fusdo, cisdo, dissolugdo, transformagdo do tipo societario da Sociedade,
ou a cessdo de estado de liquidagao, e;

(ii) Pelos votos correspondentes a maioria absoluta do capital social, nos demais casos previstos
em lei ou no presente contrato, salvo se este contrato ndo exigir maioria mais elevada.

Clausula 142 — Liquidag3o e Dissolugio Total da Sociedade

A Sociedade poderd ser dissolvida totalmente somente por deliberagdo dos sdcios que representem,
no minimo, % (trés quartos) do capital social da Sociedade. A Sociedade serd dissolvida de pleno
direito: (i) pela declaragdo de faléncia; (ii) pela falta de pluralidade de sécios ndo reconstituida no prazo
de 180 (cento e oitenta) dias; (iii) pela extingdo de autorizagdo para funcionar de acordo com a
legislacdo aplicével, e (iv) nos demais casos previstos na legislagdo aplicavel:

Paragrafo Primeiro - A Sociedade ndo entrard em dissolugdo total e consequente liguidac¢do, em
virtude da retirada, exciusio, morte, declaracdo de auséncia ou de incapacidade, faléncia,
incorporacdo ou extingdo de quaisquer dos sécios, continuando a operar com o(s) socio(s)
remanescente(s).

Paragrafo Segundo - Em caso de dissolugdo total e consequente liquidagdo da Sociedade, o liquidante
sera eleito pelos sécios representantes da maioria do capital social, em Reunido de Socios. Nessa
hipétese, os haveres da Sociedade serdo empregados na liquidagdo das obrigagdes e o remanescente,
se houver, sera rateado entre os Sdcios, na proporgdo das quotas que cada qual possuir no capital

social da Sociedade.
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Pardgrafo Terceiro - Durante a fase de liquidagdo, a Sociedade denominar-se-a “Proquest Latin
Ameérica, Servigos e Produtos Para Acesso a Informagdo Ltda. — Em Liquidagdo”.

Clausula 152 - Dissolugdo Parcial da Sociedade

Em caso de morte, declaragdo de auséncia e/ou de incapacidade ou extingdo de sécio, a Sociedade
pagard os respectivos haveres aos herdeiros, legatdrios, curadores ou sindico do sécio em questdo. No
caso de retirada, mesmo por dissidéncia, ou exclusio de socio, a Sociedade pagard os haveres
diretamente ao proprio socio. Em quaisquer das hipdteses, o pagamento sera feito de acordo com as
disposi¢Bes estabelecidas neste Contrato Social.

Paragrafo Primeiro - O pagamento de haveres sera realizado com base na situagdo patrimonial da
Sociedade, dentro de 12 (doze) meses, contados da data do falecimento, declaracio de auséncia e/ou
de incapacidade, extingdio, faléncia, retirada ou exclusdo do sécio (data do evento), ou dentro de
qualquer periodo convencionado de comum acordo com a Sociedade. Os haveres corresponderdo a
uma soma igual a participagdo do s6cio no patriménio liquido da Sociedade, e de sua parte nos lucros
liquidos ndo distribuidos até a data do -evento, apurada em balanco especialmente levantado,
acrescida dos juros até o dia do pagamento, a razdo do que convenha aos socios e a Sociedade, porém
nunca inferior a 6% (seis por cento) ao ano. Qualquer importancia devida por distribuicdo dos lucros,
serd calculada até a data do evento, na proporgdo dos lucros apurados no balanco especial levantado
na data do evento, se essa data ndo coincidir com a do encerramento do exercicio social.

Paragrafo Segundo - Os sécios tém o direito de se retirar da Sociedade, mediante comunicac¢io prévia
aos demais socios, feita com pelo menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia. Os haveres do sécio que
se retirar serdo pagos com base no disposto no Paragrafo anterior.

Pardgrafo Terceiro - No interesse comum da Sociedade, os sécios representantes de % (trés quartos)
da totalidade do Capital da Sociedade poder3o, por justa causa, deliberar a exclusdo de qualquer sdcio
da Sociedade, mediante alteracdo do Contrato Social, onde conste que a exclusdo se deu por justa
causa. O pagamento dos haveres do sécio excluido serd feito de acordo com o paragrafo primeiro desta
Clausula. A exclus&o de sécio titular da maioria do capital social operar-se-a, necessariamente por vias
judiciais, nos termos da lei.

Paragrafo Quarto - Na hipotese de exclusdo acima referida, ao sécio a ser excluido sers dada ciéncia
da justa causa que lhe é imputada, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias sendo convocado para
Reunido de Sécios, destinada a deliberar sobre sua exclusdo, na qual lhe serad dado ¢ direito de usar da
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palavra para o exercicio de seu direito de defesa, mas ndo sera dado o direito de voto para deliberar
acerca da exclusao.

Pardgrafo Quinto - A alteracdo do Contrato Social relativa a exclusdo de socio de que trata o Paragrafo
Terceiro da presente Clausula serd valida independentemente da assinatura do sécio excluido, salvo
na exclusdo do sdcio representando a maioria absoluta do capital social.

DISPOSICOES GERAIS
Clausula 162 — Disposi¢Ges Gerais

Este contrato podera ser alterado no todo ou em parte, em conformidade com as disposigdes do
Paragrafo Sexto da Clausula 13 retro. '

Cldusula 172 — Da nomeacgao do Diretor

As sdcias, por unanimidade, nomeiam 'a Sra. Rubia Silva Passos Fernandez, brasileira, vitva,
empresaria, portadora da Cédula de identidade RG n2 MG6325828 — SSP/MG, inscrita no CPF/ME sob
o n? 029.013.126-08, residente e domiciliada na Cidade de S&o Paulo, Estado de Sdo Paulo, com
endereco comercial Cidade de S3o Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Rua Libero Badard, n? 158, 22¢
andar, Centro, CEP: 01008-904, para exercer o cargo de Diretora da Sociedade por tempo
indeterminado.

A Sra. Rubia Silva Passos Fernandez estad devidamente empossada no cargo de Diretora da Sociedade,
de acordo com o disposto na Cldusula 92 deste Contrato Social e declara, para os devidos fins que ndo
esta impedida por qualquer lei especial, inclusive o art. 1.011 da Lei 10.406/2002, de desempenhar as
atividades administrativas e/ou comerciais em sociedades personificadas, bem como ndo estar
condenada ou sob efeito de condenacgdo de qualquer crime que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno, concussdo,
peculato, ou contra a economia popuiar, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de
defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica ou propriedade, e outros que a

impecam de exercer a fun¢do de Diretora de uma sociedade empresaria.

[espaco intencionalmente deixado em branco]

ar Rubia
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Por estarem justas e contratadas na forma acima, as partes assinam este instrumento particular em 3

(trés) vias de igual teor e forma de forma eletronica.

Sao Paulo, 07 de junhio de 2022,

PROQUEST LLC DIALOG LLC
Representada por: Rubia Silva Passos Fernandez Representada por: Rubia Silva Passos Fernandez

Luiz Anténio Maciel ' Rubia Silva Passos Fernandez
CPF/ME: 680.754.726-S1 CPF/ME: 029.013.126-08
Diretor Destituido

Diretora nomeada
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