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) TERMO DE CONTRATO ) )
PRESTACAO DE SERVICO CONTINUADO COM DISPONIBILIZACAO DE MAO DE OBRA

TERMO DE CONTRATO N° 132022 DE
PRESTACAO DE SERVICOS QUE FAZEM ENTRE
51 O INSTITUTO FEDERAL DA BAHIA E A
EMFRESA FEDRO REGINALDO DE ALBERNAZ
FARIA E FAGUNDES LTDA.

O Instituto Federal de Educacio, Ciéncia e Tecnologia da Bahia (IFBA), autarquia educacional criada e integrada
ao Ministério daEducacdn (MEC) pela Lei n® 11892, de 29/12/2008, inscnta no CNPIMF sob o n°
10.764 307/0001-12 | com sede na Reitoria, Bairro Canela SalvadorBA |, representada sua Reitora Proff
LUZIA MATOS MOTA,RG n.® 0308285349/85P/BA, CPF n® 430.536.295-34, consoante delegacio
de competencia que lhe fo1 confenda, doravante denomuinada CONTRATANTE, & empresa Pedro Reginaldo
De Albernaz Faria E Fagundes Ltda inscrita no CNPJ sob o n° 10,435 655/0001-14, sediada na Ruz Dr. Alvaro
Costa, n°14, CEP:95201-560, Rio Grande/RS, doravante denominada CONTRATADA, representada neste ato
pelo 3r. PEDRO REGINALDO DE ALBERNAZ, CPF n® 427 408.000-33, tendo em vista o que consta no
Processo n® 23278.003425/2022-30e em observancia as disposigbes nos termos da Le1 n® 10.520, de 17 de julho
de 2002, do Decreto n® 9.507, de 2 1de setembro de 2018, do Decreto n® 3.555, de 8 de agosto de 2000, do Decreto
n°® 10.024, de 20 de setembro de 2019, bem como, no que couber, das determinacdes constantes da Lei n® 8.666,
de 21 de junho de 1593 e suas posteniores alieracbes, da Ler Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 &
suas posteriores alteragdes, do Decreto n® 7.8592, de 23 de janetro de 2013 e suas posteriores alteragdes, do Decreto
n° 8.538.de & de outubro de 2015 e suas posteriores alteracdes, da InstrugSio Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 26
demaio de 2017 e suas posteriores alteragbes, da Instruciio Nomativa SEGES/MPDG n° 7, de 20 de setembrode
2018, e da Instmgio Normativa SEGES/ME n° 40, de 22 de maio de 2020, resolvem celebrar o presenteTermo de
Contrato, decorrente do Pregdo Eletrdmco n° 144/2020, mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA-OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento & a contratagio de cuidadores para atendimentos a estudantes com
deficiéncia e mobilidade reduzida dos cursos do Instituto Federal da Bahia—-IFB A | que serdo prestados
nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital

1.2. Este Temno de Contraio vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no preimbulo € & proposta
vencedora, independentemente de transcrigdo.

1.3. Obyjeto da contratagio:

VALOR VALOR
F F _ _— ESTIMADO | ESTIMADO
ITEM |DESCRICAOQESFECIFICACAD Campus/Quantid ade/Valor Unitario Mensal CLOBAL CLOBAL
MENSAL ANUAL
I,E -
CAMPI QrD RS TNITARIO
Prestagio de serago de cuwdader POSTOS
(CBO — 5162-10) aos estudmtes |Bameiras 5 Rf 334271
com deficifncla matrienlados no | Clamacari ] F%
IFEA que apressutam limitagdes Fundpalis 1 RE 330455
o qua. acamstam  dificuldades .{?5 Porto Sezumo 3 R§ 335152 $63.755,52 [R$ 765.066,23
cariter penmansnts ou tEmporino ] SRR G
no  mtocumdads, exscutado por Sabvadar ? RS _”SS_
pessoas  capacitadas denopunadas Smbr el RS 338651
Profissional d= Apoio Escolar — 44 | Simdes Filhos 1 R 331419
horas semanais. V. da Conguista 1 R§ 327519
TOTAL 19

2. CLAUSULA SEGUNDA-VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Conirato é de 12 (doze) meses, com inicio na data de 29/06/2022 e
encerramento em 29/06/2023, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta)
meses, desde que haja avtorizacdo formalizada autenidade competente observados os seguintes requisitos:

2.1.1. Os servigos tenham sido prestados regulammente;
2.1.2. A CONTRATANTE mantenha interesse na realizacio do servigo;
2.1.3. O valor do confrato permaneca economicamente vantajoso para a CONTRATANTE; e
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21.4. A CONTRATADA manifeste expressamente inferesse na prorrogacio.

a) O prazo para manifestacio sobre o interesse da prorrogacio contratual serd del0(dez) dias
utets a partir do recebimento da consulta formal enviada pela CONTRATANTE.

22 Nas eventuais prorrogacdes confrafuais, os cusios ndo renovévers (equpamentos e mfraestrutura
necessarios 2 execugdo dos servigos) j& pagos ou amortizados no primeiro ano da contratago, deverdo ser
eliminados como condi¢io para a renovagio.

2.3 Nas eventuais promogagdes contratuais, a parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado, cuo
percentual maximo era de 1,94% no primeiro ano, serd de 0,194% 2 cada ano de prorrogacio, a ser incluido
por ocasido da formulacio do aditivo da prorrogagdo do contrato, conforme a Let 12.506/201 1.

24. A CONTRATADA ndo tera direito subjetivo 2 promogacdo do prazo confratual, o qual deverd ser
promovido mediante a celebracio de termo aditivo.

3. CLAUSULA TERCEIRA-PRECO

3.1. O valor mensal estimado da contratacio & de R$ 63.755,52 (sessenta e trés mil setecentos e
cinquenta e cinco reais e cinguenta e dois centavos) perfazendo o valor total amual estimado de RS
765.066,23 (setecentos e sessenta e cinco mul, sessenta e se1s reats e vinte e trés centavos).

3.2.0 valor que 2 CONTRATANTE retribuird 3 CONTRATADA pela prestacdo dos servigos serd o valor
umtario homologado para cada 1tem objeto desta contratagdo, respertando assidwmdade de medida, de acordo
com a proposia comercial da CONTRATADA multiplicado pela quantidade efetivamente uiilizada no
periodo.

3.3.No valor constante no tiem acima estdp incluidas todas as despesas ordindnas direfas e indiretas
decorrentes da execugio do objetonclusive tributos elou impostosencargos  sociais trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comercias incidentes, taxa de administrac3o, frete, seguro e outros necessarios 20
cumprimento mnfegral do objeto da coniratago.

4. CLAUSULA QUARTA-DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratacio estio programadas em dotagiio orcamentéaria propria, prevista
no orgamento da Unido, para o exercicio de 2022, na classificacio abaixo:

Fonte de Recursos: 0100000000
Elemento de Despesa:332038/335039
Programa de Trabalho = 2042594
Empenho: 2022NE198

4.2.No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrfo 2 conta dos recursos proprios para atender as despesas da mesma
namreza cuja alocag 3o serd feita no inicio de cada exercicio financeiro.
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5. CLAUSULA QUINTA-PAGAMENTO

5.1. Oz pagamento: na CONTRATANTE s3o realizados em conformidade com a Lei n® 8.666/1993 e
conforme disponibilidade de recursos financeiros, pelo Departamento de Contabilidade e Finangas (DCF),
mediante crédito bancario, salvo:

5.1.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o himite de que
trata o inciso IT do art. 24, da Lei n® 8.666/1993, serfo efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias
utets,contados da apresentacdo da nota fiscal fatura.

52. O pagamento serd efetuado pelo DCF no prazo méximo de 30 (frinta) dias, 2 contar do recebimento dos
materiais'prestacio do servigos e da nota fiscal/fatura, devidamente atestada, a qual devera:

52.1. Ser emutida conforme as previsdes legais e regulamentares vigentes, em 2 (duas) vias ou
mais,com mesma razdo socizl e nimero de nscricio no CNPI/MF informados para a habilitagio e
oferecimento da proposta de pregos, bem como deverad conter todos os dados necessarios & perferta
compreensio do documento.

5.2.2. Conter regisiro da data de sua apresentagdo/recebimento e do servidor responsével por este em
fodas as suas vias, assim como, em mecamsmo complementar de registro, como livro protocolo de
recebimento_aviso de recebimento ou outro,quando houver.

53. Quando dz ocorréncia de evenfuais afrasos de pagamento provocados exclusivamente pela
Admumstracio, o valer devide devera ser acrescido de atualizacio financeirs, e sua apuragdo se fard desde a
data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serfo calculados & taxa
de0,3%(meio por cento)ao més oub%e(zels por cento)ao ano, mediante aplicacio das seguintes formulas:
=TX/100
365

EM=Ix N xVP, onde:

I=Indice de atualizacio financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora
anuzl;EM=Encargos morai orios;

N = Numero de dias entre a data previsia para o pagamenio e a
do efetivo pagamento;

VP=Valor da parcela em atraso.

5.3.1. Na hipotese de pagamento de juros de mora ¢ demais encargos por atraso, os autos devem ser
wnstruidos com as justificativas e motivose ser submetidos 2 apreciacio da auroridade superior
competente,que adotard as providéncias para venficar se € ou ndo caso de apuragio de
responsabilidade identificagdo dos envolvidos e imputagdo de dnus a quem deu causa.

54. Sera considerado como data do pagamenio o dia em que constar como emuiida & ordem bancéna(OB)
para pagamento.

55. O pagamentos somente serd autorizado depois de efetuado o “ateste” pelo servidor competente,
devidamente identificado, na nota fiscal apresentada.

5.6. Quando do pagamento, serd efetuada a retengo tributiria, nos termos da legislagdo aplicdvel

5.6.1. Quanto a0 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN) serd observado o disposto na

LeiComplementar n°116, de 2003, & legislac 3o municipal aplicavel.

5.6.2. A CONTRATADA regularmente optanie pelo Simples Nacionalnos temrmos da Ler
Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrerd a refencio tributaria quanto aos impostos e
confribuipdes abrangidos por aquele regime. No entanto.o pagamento ficard condicionado 2
apresentacdo de comprovacio por meio de documento oficial de que faz jus a o tratamento
tributdrio favorecido previsto na refenda Lei Complementar.
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5.7. A Admumstragio deduzird do montante 2 ser pago os valores comespondentes & multas e/ou

indenizagdes devidas por parie da CONTRATADA
5.7.1. O desconto de gqualquer valor no pagamento devido @ CONTRATADA serd precedido de
processo administrativo em que sera garantido o contraditério e a ampla defesa, com os recursos em
meios que lhes sdo inerentes.

5.8. E vedado a CONTRATADA transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentes do contrato.

59. Nenhum pagamento serd efetuado ao fomecedor enquanto estiver pendente de liquidacZo qualquer
obnigago financeira que lhe tiver sido imposta em decorréncia de mnadunpléncia contratual.

5.10. No inferesze da Administracio poderd ocorrer a antecipacio de pagamento, sendo este em duas
hipdteses:

5.10.1. Por meio de correspondéncia com 2 anfecipagdo da execupdio da obnigagio,propiciando
descontos para a CONTRATADA (artigo 40, XTIV, “d”). Calculado & taxa de 0,5% (meio por cento) zo
mész ou 6% (seis por cento)ao ano, mediante aplicacdo da seguinte fommula:

[=(TX100
365

D=Ix N x VP, onde:

I=Indice de atualizacio
financeira; TX = Percentual da taxa
de desconto;D =Desconto por
antecipagio;
N =Numero de dizs entre 2 data prevista para o pagamento & a do efetivo pagamento
antecipado;VP=Valor da parcelz a ser antecipada.

5.10.2. Nas contratagdes miernacionais, onde poderd prevalecer disposigio especial 2 ser acordada
enfre as partes.

5.11. O pagamento serd efetuado mediante atendimento das metas na execugio do servigo, com base no
Instrumento de Medicdo de Resultado e nos mstrumentos de fiscalizagio em edigdo da qualidade defimdos
no Termo de Referéncia, conforme onentado na Instrucdo Normativa SEGESMPDGn® 05/2017.

6. CLAUSULA SEXTA-EQUILIBRIO ECONOMICO - FINANCEIRO

6.1. Visando & adequacio aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitade pela
CONTRATADA e observado o interregno mintmo de 1{um) ano contado na forma apresentada no sub 1tem
que se seguird, o valor consignado neste Termo de Contrato serd repactuado, competindo 3 CONTRATADA
qustificar e comprovar a vanagio dos custos, apresentando memona de célculo e plamilhas apropriadas para
analise e posterior aprovagdo da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n° 9.507, de 2018, e nas
disposigdes aplicdveis da Instrugdo Normativa SEGES/MPDGR®05/2017 e suas alteragdes.

6.1.1. Naz eventuais prorrogacdes confratuzis, os custos ndo renoviveis (equipamentos e infra
estrufura necessarios & execugdo dos servigos) j& pagos ou amorizades no pnmeiro ano da
contratacio, deverdo ser eliminados como condigo para a renovagio.

6.1.2. Nas eventuais prorrogagdes coniratuais,a parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado,cuyo
percentual maximo era de 1,94% no primeiro ano, serd de 0,194% a cada ano de prorrogacio, a ser
incluido por ocasifio da formulagio do aditive da prorrogac3io do contratoconforme a Let
12.506/2011.

6.2. A repactuagdo podera ser divididz em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeifo 20 principio
da anualidade do reajustamento dos pregos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distinfos
para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os
custos decorrentes da mio de obra e 0s custos decorrentes dos insumos necessarios & execugdo do servigo.

6.3. O mterregno minimo de 1(um) ano parz a primeira repactuagio serd contado:
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6.3.1. Para os custos relativos & mio de obra, vinculados & data-base da categornia profissional: a partir
dos efertos financeiros do acordo, dissidio ou convencdo coletiva de trabalho, vigente & época da
apresentacio da proposta, relatrvo a cada categona profissional sbrangida pelo contrato;

6.4. Nas repactuacdes subsequentes & primeirao interregno de 1(um) ano serd computado da dltima
repactuardo correspondente 2 mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se como uliuma
repactuacio, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada
ou apostilada

6.5. O prazo parz a CONTRATADA solicitar a repactuagio encerra-se na data dz prorrogacio contratual
subsequente 2o novo acordo, dissidio ou convengio coletiva que fixar os novos custos de mio de obra da
categoria profissional abrangida pelo contrato, ouna data do encerramento da vigéncia do confrato, caso no
haja prorrogacio.

6.6. Caso a CONTRATADA ndo solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do prazo acima
fixado,ocorrerd a preclusdo do direito & repactuacio.

6.7. Nessas condigdes, se a vigéncia do confrato tiver sido prorrogada, nova repactuagdo s poderd ser
pleiteada apés o de curso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

6.7.1. Da vigéncia do acordo, dissidio ou convencio coletiva anterior.em relago aos custosde
correntes de m3o de obra;

6.8. Caso, na data da prorrogacio confratual, ainda no tenha sido celebrado o nove acordo, dissidio ou
convengdo coletiva da categoria, ou anda ndo tenha sido possivel 8 CONTRATANTE ou 2 CONTRATADA
proceder aos cileulos devidos,devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacio para resguardar o
diretto futuro & repactuacdo, a ser exercido t30 logo se disponhz dos valores reajustados, sob pena de
preclusdo.

6.9. Quando a coniratagdo envolver mais de uma categona profissional, com datas base diferenciadas, a
repactuardo deverd ser dividida em tantas parcelas gquantos forem os acordos, dissidios ou convengdes
coletivas das categorias envolvidas na contrataciio.

6.10. E vedada a inclusio, por ocasifo da repactuacio, de beneficios nio previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obngatdrios por forga de instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou
convengdo coletiva.

6.11. A CONTRATANTE néo se vincula &s disposigdes contidas em acordos e convengdes coletivas que no
tratem de matéria trabalhista

6.12. Quando a repactuapdo referir-se aos custos damio de obra, a CONTRATADA efetuara a comprovagdo
da variag3o dos custos dos servigos por meto de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, acompanhada da
apresentacdo do novo acordo.dissidio ou convencdo coletiva da categoria profissional abrangida pelo
contrato.

6.13. Os novos valores contratuais decomentes das repactuardes terfo suas vigéneias iniciadas observando-se
0 seguinte:

6.13.1. A pariir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagdo;

6.13.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade
para concessdo das proximas repactuagdes futuras ou;

6.13.3. Em data anterior & ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagio envolver
revis3o do custo de mao de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou
convengdo coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser
considerada para efeito de compensacio do pagamento devido, assim como para a contagem da
amizlidade em repactuacdes futuras.

6.14. Os efeitos financeiros da repactuacio ficaro restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relacio a diferenca por ventura existente.

6.15. A decis3o sobre o pedido de repactuacio deve ser feita no prazo maximo de (60) sessenta dias,
contados a pariir da solicitacio e da enfrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

6.16. O prazo referido no subirem anterior ficard suspenso enquanto a CONTRATADA nio cumprir oz 2fos
ou apresentara documentagdo solicitada pela CONTRATANTE para a comprovagio da variagdo dos custos.
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6.17. As repactuardes serio formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando comcidirem com a
prorrogagdo confratual, caso em que devero ser formalizadas por aditamento ao contrato.

6.18. Como condigio para as eventuais repactuacdes, a Contratada se compromete a aumentar a garanfia
prestada com oz valores providos pela Administracdo e que nio foram utilizados para o pagamento de ferias.

6.19. Para os demais custos a CONTRATADA devera considerar:

6.19.1. Os pregos convencionados como ndo relativos 2 mio de obra, que deverdo estar especificados
na proposta homologada, serfo fixos pelo prazo de 12 (doze) meses, admitindo-se, decomido este
prazo, o reajuste dos pregos mediante a aplicacZo da variagio do IPCA/TBGE.

6.19.2. Para o primeiro reajuste serd considerado o indice acumulado no periodo de 12 (doze) meses
compreendidos 2 partir do més da data limite da apresentardo da proposta.

6.19.2.1. Na mnexisténcia de previsio de data lumite da apresentago da proposta, deverd ser
considerado o més em que a proposta foi apresentada

6.19.3. Para os reajustes subsequentes serfo considerado os indices acumulados no periodo
compreendido entre o més de micio da vigéncia dos novos valores € o més anterior ao de suas
incidéncias, respeitando o interregno mimmo de 12 (doze) meses, inclusive em cazo de prorogacio do
presente contrato.

6.10.4. A CONTRATADA perderdi o direito de exigir, retroativamente, o reajuste dos pregos
contratados se ndo solicitd-lo até, no maximo, o més subsequente a0 de sua incidéncia

6.19.4.1 Ultrapassando este prazo oz efeitos financeiros do reajuste somente terfo vigéncia a
partir da data da solicitagdo.

6.19.5. Os regjustes serdo formalizados por meto de apostilamento, exceto quando cowncidirem com a
prorrogacdo contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

6.19.6. A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela
CONTRATADA.

6.20. Nz hipdrese de sobrevir em fatos imprevisiveis, ou previsiveis porém de consequéncias incalculiveis,
retardadores ou impeditivos da execugdo do gjustado, ou, ainda, em case de forga maior, caso fortmio ou faio
do principe, configurando &rea econdmica extraordiniria e extracontratual & direrio  da
CONTRATADA assim como da CONTRATANTE z solicitacdo do reequilibrio econdmico-financeiro,
disciplinado nos aris.57,58e 65 da Lei n. 8.666/93.

6.20.1. Comprovada repercussio nos precos contratados, implicardo a revis3o destes para mais ou para
MENos.

6.20.2. Em havendo alteracdo unilateral do contrato 2 CONTRATANTE devera restabelecer, por meio
de Termo Aditivo, o equilibrio econdmico-financeiro inicial.

6.21. Caso ocorra o inferesse da Administrac3o em renovar o conirato junto 8 CONTRATADA, ficara esta
1iltima condicionada ao cumprimento pleno dos requisitos contidos na Instrucio Normativa SEGES/MPDGH®
05/2017, wclusive, eliminando os custos nio renoviveis j& pagos ou amortizados no primeiro periodo de
vigéncia do pacto entre as parfes.

7. CLAUSULA SETIMA-GARANTIA DE EXECUCAO
7.1. A CONTRATADA prestard garantia de execugdo do contrato, nos moldes do ari. 56 da Lei n° 8.666,
del1993, com validade durante a execurdo do contrato e 3 (irés) meses apds o térmuno da vigéneia contratual,
devendo ser renovada a cada prorrogacio, observados ainda 0s seguintes requisitos:
7.1.1. A CONTRATADA deverd spresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogavels por
1gual periodo, 2 critério do 6rgio CONTRATANTE, contado da assinatura do contrato, comprovante
de prestacio de garantia, podendo optar por caugdo em dinheiro ou titulos da divida pablica, seguro-
garantia ou fian¢a bancéria no valor correspondente 2 5% (cinco por cento) do valor total do contrato;

a) Caso o valor total do contrato ndo ultrapasse o valor correspondente ao limite para dispensa
de licitagdio conforme Inciso 11 do Art24 da LeiB 866/93, & facultado ao gestorfiscal do
contrato 2 dispensa da exigéneia da garantia disposta noitem7.1.1.

=
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7.1.2. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolluda, assegurard o pagamento de:
a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

b) Prejuizos diretos causados 8 CONTRATANTE de correntes de culpa ou dolo duranie a
execugio do contrato;

¢) Multas moratdrias € punitivas aplicadas pela CONTRATANTE &2 CONTRATADA e

d) Obrigacdes ftrabalhistas e previdencidrizs de qualquer natureza, nio adimplidas pela
CONTRATADA, quando couber;

7.1.3. A modalidade seguro-garantia somente serd aceifa se confemplar fodos oz eventos indicados no
ttem 7.1 2., observada a legislagdo que rege a maiéria;

7.1.4. A garantia em dinheiro deverd ser efetuada no Banco do Brasil ou na Caixa Econdmica Federal
em conta especifica com comregio monetaria, em favor do CONTRATANTE;

7.1.5. A mnobservincia do prazo fixadoe para apresentacdo da garantia acarretard a aplicacdo de mulia
de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de afraso, observado o maximo de
2% (dois porcento);

7.1.6. O atraso superior 2 25 (vinte e cinco) dias autoriza 3 CONTRATANTE a promover a rescisio
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clavsulas, conforme dispdem os
mecisos Le ITdo art. 78 da Le1 n® 8.666, del993;

71.7. O garantidor ndo €& parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo
CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sancdes 3 CONTRATADA;
7.1.8. A garantia serd considerada extinta:

a) Com a devolugio da apdlice, carta fianca ou autorizagdo para o levantamento de importincias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracio da CONTRATANTE,
mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumprimento das as clausulas do
contrato;

b) 30 (inntz) dias apds o térmuno da vigéneia do contrato, que podera ser estendido em caso de
ocorréncia de sinistro.
7.1.9. O CONTRATANTE executard 2 garaniia na forma prevista na legislagdo que rege 2 matéria;

7.1.10. A garantia prevista nesta cldusula somente serd liberada ante a comprovagio de que a empresa
pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da confratagdo, e que, caso esse pagamento
ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd
utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela CONTRATANTE, conforme
estabelecido na Instrugdo Normativa SEGES/MPDGnP05/2017.

7.2. A garantia que se refere esta clausula tera seu valor reforgado 2 cada repactuagio, devendo esse reforco
acompanhar, na mesma medida, as majoragdes que forem feitas no valor do contrato.

7.3. Fica autonzada a CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, 2 garantia na forma prevista na Instrucio
Nomativa SEGESMPDGn05/2017.

8. CLAUSULA OITAVA-REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS

8.1. O regime de execucdo de servigos a serem executados pela CONTRATADA serd o de empreitada por
prego unitirio. Os matenais que serfio empregados sdo aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo do
Edital.

9. CLAUSULA NONA-OBRIGACOES DA CONTRATANTE

01. Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pela CONTRATADA de acordo com as
clavsulas contratuais e os temmos de sua proposta.

02, Exercer 0 acompanhamento e a fiscalizag®o dos servigos,por servidor especialmente designado,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando diamés e anobem como o nome dos
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empregados eveniualmente envolvidos, e encanunhando os apontamentos & autonidade competente para as
providéncias cabiveis.

0.3, Notificar a CONTRATADA por escrito da ocoméncia de eventuais imperfeigdes no curso da execugdo
dos servicos, fixando prazo para 2 suz corregdo.

04. Nio pemitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extrasexceto em caso de
comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do drgdo para o qual o trabalho
seja prestado e desde que observado o limite da legislagdo trabalhista.

05. Pagar 3 CONTRATADA o valor resultante dz prestacio do servigo, no prazo e condigdes estabelecidas
no Edital e seus anexos.

0.6. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos da CONTRATADA, no que
couber em conformidade como item6 do Anexo XI da INSEGESMPDGn®5/2017.

0.7. Nio praticar atos de ingeréncia na administracio da CONTRATADA tais como:

0.7.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reporiar-se
SOMmente 208 prepostos ou responsaveis por elz indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr
o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgdo e 2poio 20 USVArIO.

0.7.2. Direcionar a contratacio de pessoas para trabalhar na CONTRATADA.

0.7.3. Promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a
uiilizagdo destes em atividades distintas daguelas previstas no objeto da confratacdo e em relagio 2
funcdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado.

0.7.4. Considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do proprio
orgio ou entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para efetio de concessdo de didnas e
passagens.

0.8, Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdencidnias e
para com o FGTS, especialmente:

08.1. A concessio de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicionzl, bem com o de
amxilio-transporte, auxilio-alimentagdo e auxilio-saide, quando for devide;

0.8.2. O recolimento das confribuicdes previdencidnas e do FGTS dos empregados que efetivamente
participem da execugdo dos servigos contratados, a fim de vertficar qualquer wrregularidade;

08.3. O pagamento de obrigaces trabalhistas e previdencidrizs dos empregados dispensados até 2
data da extingdo do contrato.

09, Analisar, quando da exting3o ou rescisfo do contrato de trabalho do pessoal empregado na prestacio dos
servigos, no prazo de até 30 (fnnta) dias, apés o recebimenio, os documentos exgidos pelo ttem 2.1,
alinea”d™ do Anexo VIII-B — Fiscalizacdo Admimstrativa da IN SEGES/MPDG n® 05/2017, prorrogavel por
1gual periodo, jusiificadamente.

10. CLAUSULA DECIMA-OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1 Executar os servigos conforme especificado, com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeiio
cumprimento das clausulas contratuais além de fornecer os materiais € equipamentos ferramentas e utensilios
indispensaveis, na qualidade e quantidade especificadas, conforme o Termo de Referéncia, sua proposta e
este Temmo de Contrato.

10.2 Reparar, corrigir, remover ou substifulr, &s suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
Fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da
execucdo ou dos materiais empregados.

10.3 Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administrago.

10.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugio do objeto, de acordo com os art. 14
el7a27, do Codigo de Defeza do Consumidor (Lei n® 8.078/1990), ficando 2 CONTRATANTE autonzada a
descontar da garantia, caso exigida no Edital, ou dos pagamentos devidos 3 CONTRATADA, o valor
comrespondente aos danos sofridos.
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10.5 Utilizar empregados habilitados & com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em
conformudade com as normas e determinagdes em vigor, cumpnndo os requisitos previsios neste Termo de
Referéncia

10.6 WVedar a utilizac3o, na execucdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente piblico
ocupante de cargo em comuss&o ou fungdo de confianca no drgdo CONTRATANTE, nos termos do art. 7° do
Decreto n® 7.203/2010.

10.7 Dispombilizar 3 CONTRATANTE os empregados devidamente umformuzados e identificados por
me1o de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protegdo Individual(EPT), quando for o caso.

10.7.1 O EPI deve ser eniregue 2o funcionério em perfeiio estado de conservagdo, sem faxas para a
Contratante ou a0s funcionirios.

10.7.2 Todo EPI fornecido deve ter Certificado de Aprovacdoexpedido por 6rgio nacional
competente em matéria de seguranca e saide no trabalho,conforme a MTn%6,de 8dejunhode 1978,

10.7.3 O EPI deve ser substituido sempre que estiver damficado, fora da validade sem suas
caracteristicas de protecdo, quando ndo couber ou ndo estiver confortavel para o funcionério ou
quando a CONTRATANTE entender ser adequadz a sua substituagdo.

10.8 Fornecer os umfommes a serem uiilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de
Referéncia, sem repassar qualsquer cusios a estes.

10.9 Priorizar a compra de materiais de origem local para execugio dos servicos conforme o art. 12 da Let
Federal n® 8666, de 21 de junho de 1993 e de acordo com o art4®, §1°d2 Instrug3o Normativa
SLTIMPOGn?01, del9 de janewrode2010.

10.10 Apreszentar 2 seguinte documentac3o no primeiro més de prestacdo dos servigos, conforme alinea
“g”do ttem 10.1 do Anexo VII-B da IN SEGESMP n. 5/2017, se regida pela Consolidagdo das Leis do
Trabalho(CLT):

10.10.1 Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horérie do posto de
trabalbo, numeros da cartewra de wdentidade (RG) e da inscricio no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF),com mdicagio dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for ocaso.

10.10.2 Cariewra de Trzbalho e Prewidéncia Social (CTPS) dos empregados admutidos e dos
responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, gquando foro caso, devidamente assinada pela
CONTRATADA.

10.10.3 Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA gque prestario os
SErVICOS.

10.10.4 Declaracio de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA sobre a2 quitagio dos encargos
traballistas e sociais decerrentes do contrato;

10.10.5 Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cadz novo empregado que
se vincule & prestacio do contrato admimstrativo. De 1gual modo, o desligamento de empregados no
curso do contraio de prestagio de servicos deve ser devidamente comunicado, com toda a
documentagio pertinente 2o empregado dispensado, 3 semelhanca do que se exige quando do
encerramento do contrato administrativo.

10.10.6 Quando ndo for possivel a2 verificacdp da regulandade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores (SICAF), a CONTRATADA cujos empregados vinculados ao servigos ejam regidos
pela CLT deverd entregar 2o setor responsdvel pela fiscalizac3o do contrato, 2té o dia 30 (trinta) do
més seguinte a0 da prestapdo dos servigos, os seguntes documentos:

a) Prova de regularidade relativa 3 Seguridade Social;
b) Certid3o conjunta relativa aos tributos federais e 3 Divida Ativa da Unido;

¢) Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal
do domicilio ou sede da CONTRATADA:

d) Cerizd3o de Regulanidade do FGTS (CRF);

€) Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), conforme alinea“c”do item 102 do
Anexo VII-B da INSEGES/MP n°3/2017.

i~
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1015 A cada periodo de 12 meses de wvigéncia do coniraio de frabalho, @ CONTRATADA deverd
encaminhar fermo de gquitagio anual das obngagdes trabalhistas, na forma do art.307-B da CLT, ou
comprover & adogdo de providéncias voltadas & sua obtengdo, relativamente aos empregados alocados, em
dedicacio exclusiva, na prestacio de servigos contratados.

10151 O termo de quitagdo anual efetivado deverd ser firmado junto ao respectiveo Smndicato dos
Empregados e obedecera ao disposto no art 307-B, pardgrafo unico, da CLT.

10.15.2 Para fins de comprovagdo da adogdo das providéncias a que se refere o presente 1tem, serd
acerto qualquer meio de prova, tais como: recitbo de comvocagdo, declaragio de negativa de
negociagdo, ata de negociagio, dentre outros.

10.15.3 Nio haverd pagamenio adicional pela CONTRATANTE & CONTRATADA em razio do
cumprimento das obrigagdes previstas neste item.

1016 Apresentar, quando solicitado pela CONTRATANTE, atestado de antecedentes cruminais e
distribuicdo civel de todz a m3o de obra oferecida para afuar nas mstalagdes do drgéo.

1017 Néo permuiir que o empregado designado para trabalhar em um turnoe preste seus servigos no turno
imediatamente subsequente.

10,18 Atender as solicitagdes da CONTRATANTE quanto & substiugdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo Fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obngacdes
relativas & execugdo do servigo, conforme descrito no Termo de Referéncia.

1019 Repassar aos seus funciondrios as informacdes recebidas pela CONTERATANTE 2 respeito
dos:programas de uso racional dos recursos, programas de sustentabilidade e campanhas educativas.

10191 Os funciondrios da CONTRATADA deverdo adotar, quando dentro do Instituto, as praficas
de sustentabilidade estabelecidas pela Instituagdo.

10192 Oz funciondrios da CONTRATADA devem utilizar os seus proprios recipientes para
mngestdo de liquidos, e reutilizé-los, a fim de eliminar o uso de recipientes descartdvels na prestagdo de
servigos nas dependéncias da CON TRATANTE.

1020 Instruir seus empregados quanto 2 necessidade de acatar as normas infemas da CONTRATANTE.

1021 TInstruir seus empregados a respetto das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo
executar atividades ndo abranpgidas pelo contrato, devendo 2 CONTRATADA relatar 3 CONTRATANTE
toda e qualquer ocorréncia neste sentido,a fim de evitar desvio de fungdo.

1022 TInstruir seus empregados, no inicio da execugdo confratual, quanto 4 obtencdo das informacdes de
seus inferesses junfo aos Orgdos publicos, relativas ao comtrato de trabalho e obnigagdes a ele
nerentes,adotando, entre outras, as seguinies medidas:

10.22.1 Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propnz, acs sistemas
da Previdéncia Social € da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuigdes
previdencidrias foram recolhidas, no prazo mimimo de 60(sessentz) dias, contados do inicio
daprestag@o dos servigos ou da admizso do empregado.

10222 Viabilizar a emiss3o do Cartio CidadZo pela Caixa Econdmica Federal parz todos os
empregados no prazo maximo de 80(sessenta) dias,contados do micio da prestagdo dos servigos ou da
admissio do empregado.

10223 Oferecer todos o3 meios necessérios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de
recolhimentos de seus direifos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

1023 Deter instalagdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a2 realizacdo do
objeto da licitacio.

10231 Para 2 realizacio do objeto da licitacdo, 2 CONTRATADA deverd instalar escritdrio no
municipio ou regiio metropolitana, conforme tabela constante no subitem 1.3, a ser comprovado no
prazo maximo de 60 (sessentz) dias contado 2 partir da vigéneia do contrato, dispondo de capacidade
operacional para receber e solucionar qualquer demanda da CONTRATANTE, bem como realizar
todos os procedimentos pertinentes & selecio, treinamento_admiss3o e demiss3o dos funciondrios.
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1024 Manter preposto, em escala semanzl ou sempre gque requisitado, nos locais de prestagio de
servigo,acetio pela CONTRATANTE parz representar a CONTRATADA na execugdo do contrato.

1025 Relatar 3 CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo dos
SErVICOS.

1026 Fornecer, sempre que solicitados pela CONTRATANTE, os comprovantes do cumprimento das
obrigacdes previdencidrias do Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS), e do pagamento dos salirios
& demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados & disposipdo da CONTRATANTE.

1026.1 A auséncia da documentago pertinente ou da comprovagdo do cumprimento das obrigacdes
traballistas, previdencidrias e relativas ap FGTS implicard a retencio do pagamento dz fatura
mensal,em valor proporcional ao madimplemento, mediante prévia comunicacdo, até que a siuagdo
seja regularizada sem prejuizo das demais sangdes cabivers.

10.26.2 Ulirapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comumcacio mencionada no item
anterior, sem a regularizacdo da falta, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigacdes
diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da execucdo dos servigos
objeto do confrato, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

10.26.2.1 O sindicato representante da categoria do trabalhador deverid ser notificado pela
CONTRATANTE para acompanhar 0 pagamento das respectivas verbas.

1027 Néo permuiir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de 16 (dezessets) anos, exceto na condigio
de aprendiz para os matores de 14 (quatorze) anos, nem pemmitir a3 utihizagio do trabalho do menor de
18(dezoito) anos em trabalho noturno, pergoso ou insalubre.

1028 Manter durante toda 2 vigéneia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas
as condigdes de habilitac3o e qualificacio exigidas na licitacdo.

1029 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtida sem decorréncia do cumpnmento do contrato.

10,30 Nio se beneficiar da condigdo de optante pelo Sumples Nacional, salvo as excepdes previstas no§3°
-C do art.18 da Le1 Complementar n°123/2006.

1031 Comunicar formalmente 2 Receita Federal 2 assinatura do contrato de prestaco de servigos mediante
cessdo de mio de obra, salvo as excegdes previstas no § 3°-C do art. 18 da Lei Complementar n° 123/2006,
para fins de exclusdo obrigatoria do Simples Nacional a contar do més segumte a0 da contratacio, conforme
previsio do art 17, K11, art 30, §1°, Tledo art. 31, 1, todos da referida Lei Complementar.

10.31.1 Para efeito de comprovagdo da comumicagdo, 3 CONTRATADA devera apresentar copia do
oficio enviado i Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando
a assinatura do contrato de prestacdo de servigos mediante cessfo de mio de obra, até o iltimo dia 1l
do més subszequente 2o da ocorréncia da sitnacdo de vedacio.

1032 Arcar com o Snus decorrente de eventual equivoce no dimensionamento dos quanfitatives de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidgveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores
providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementi-los, caso o previsto micialmente em
sua proposta ndo seja satisfatdrio para o atendimento do objeto da licitag3o, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n® 8.666/1593.

1033 Sweitar-se i retencio da garantia contratual e dos valores das notas fiscais ou faturas
comrespondentes em valor proporcional 2o inadimplemento, por ocasifo do encerramento da prestacio dos
servigos contratados, até a comprovagio (1) do pagamento das respectivas verbas rescisdnas ou (u) da re
alocagio dos trabalhadores em outra attvidade de prestacio de servigos, nos termos do art. 65 da
INSEGES/MPDGn® 05/2017.

10.34 Providenciar, quando for o caso, através de profissional competente e devidamente registrado no
Ministério do Trabalho e Emprego, pericia que comprove a incidéncia de insalubridade (atestando o gran da
mesma — maxmmo, médio ou minimo) ou periculosidade, bem como se a attvidade apontada como msalubre
ou perigosa consta nas relagdes das NR-15 e16 do Mimsténio do Trabalho e Emprego.

10.34.1 O pagamento do adicional de insalubridade fica condicionado &
a) realizacdo da pericia;

b) entrega do lando pencial;

https://sei.ifba.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2793316&infra_sis... 12/22



07/07/2022 16:40 SEI/IFBA - 2360655 - Contrato

¢) validagdo do laudo pelo setor competente da CONTRATANTE.

10.34.2 Se constatada a incidéncia do adicional, fica 2 CONTRATADA obrigada 2 pagi-lo aos
empregados envolvidos na prestacdo dos servigos objeto desta licitacdo que tenham direito 2
percepcio do mesmo,desde o inicio de sua execug3o.

10343 A CONTRATADA tera diretto, retroativamente, 3 manutencio do equilibrio econdmico-
financeiro imicial do contrato, na forma do art. 65, inc. I alinea “d”, da Lei n® B.86668/93, se, e
somentese, 0 laudo pericial for entregue no prazo de até 60 (sessenta) dias apds a assinatura do
contrato, ndo passivel de prorrogacio.

10.34.3.1 Ulirapassando este prazo, os efeitos financeiros do equilibrio econdmico-financeiro
inicial do contrato somente terfio vigéncia a partir da data de apresentagio do laudo pericial
qunio 2 vmidade fiscalizadora/gestora da CONTRATANTE.

10.34.4 A ndo apresentagdo do laudo pericial dentro do prazo estipulado, de 60 (sessenta) dias a
contar da assinatura do contrato, ensejara sangdes 8 CONTRATADA pelo descumprimento parcial do
contrato.

10.34.41 A CONTRATADA sera a2 umca responsavel pelas remunerapes retroativas a seus
funcionérios.

10.34.5 Em caso de alteragio no ambiente de trabalho e/ou de mudanga nas atrvidades exercidas, a
CONTRATADA devera realizar nova pericia técmca, conforme previsio no pardgrafo 3% do Art. 38 da
Le1 8213/91, cujo laudo pericial resultante tem o prazo de 80 (sessenta) dias, ndo prorrogavel, a contar
da data do evento que lhe deu causa para ser enfregue 38 CONTRATANTE.

10.34.51 A CONTRATADA terd direito, refroativamented manutengio do equilibrio
econdmico-financeiro inicial do contrato, a partir da data da alteracio no ambiente de trabalho
e/ou da mudanca nas atividades exercidas, se, e somenie se, o laudo pencial for entregue no
prazo.

10.34.5.2 Ultrapassando este prazo, os efeitos financeiros do equilibrio econdmico-financeiro
inicial do contrato somente terfo vigéneia a partir da data de apresentacdo do laudo pericial
qunio & vmdade fiscalizadora/gestora da CONTRATANTE.

1035  Acatar solicitacio da CONTRATANTE para conceder férias aos funciondrios alocados na prestagdo
do servigo sem a necessidade da reposicdo da mio de obra, quando, em razio da efetiva redugdo no
atendimento da CONTRATANTE, tal medida puder ser realizada sem trazer prejuizo no atendimento ao
publico e de acordo com a legislacdo.

10351 Na ocasiio da concessio de fémas sem a reposicio da mio de obra, deverd a
CONTRATANTE realizar na fatura seguinte os respectivos desconios oriundos da no reposigdo.

10.35.1.1 Os descontos sdo oz custos que 2 empresa ndo terd ao ndo precisar repor os
funciondrios durante as fénas, ou seja, custo de reposigio por motivo de fémas+Vale
AlimentagiotVale Transporte do periodo ndo reposto + assiduidade(se houver)+ outros custos
relacionados (se houver). Os descontos deverdo ser sobre suas rubricas e seus reflexos na
planilha de custos.

10.36 Empregar, como mio de obra, pessoas presas ou egressas do sistema prisional, quando o valor anual
da contratacio de servigos, inclusive os de engenhana for superior a R$ 330.000,00 (trezentos e trinta mil
reais), conforme caput, do art. 53°, do Decreto n® 9.450/2018, de 24 de Julho de 2018, ressalvado o disposto
no §4°.do art. 3°, do Decreto supracitado.

10.36.1 Para este fim, vale definir que:

a) consideram-se pessoas presas aquelas que se encomtram em cumprimento de pena, em
regime fechado, semi aberto ou aberto;

b) consideram-se pessoas egressas do sistema prisional aquelas que se encontrem nas hipdteses
elencadas no art. 26 daLein® 7.210, de 11 de julho de 1984, ou seja, o liberado definitivo, pelo
prazo de 1 (um) ano a contar da saida do estabelecimento e'ou o liberado condicional durante o

periodo de prova.
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10.36.2 O percentual de pessoas presas ou egressas do sistema prisionala serem empregadas serd
determinado pelo nimero de vagas alocadas 2 execugdo do confrato, respeitando-se o disposio no
art.6° I, ILIIT eIV, doDecreton®® 450/2018, de 24 de Julho de2018.

10.36.3 Durante 2 execucdo confratual 2 reserva de vagas poderd deixar de ter sua comprovagio
exigida pela CONTRATANTE, desde que essa politica piblica exya alguma providéncia estatal nio
cumprida e 1530, por s1 56, seja suficiente para inviabilizar sua efetvidade.

1037 Dispombilizar curdadores de acordo com as especificidades pessoas de cada estudante, respondendo
a determinados perfis, como compleigiio fisica e género, por exemplo. Portanto, os cuidadores devem ter
forca fizsica para propiciar o apoio necessirio, e—por se tratar de algumas atuacdes que envolvem 2 intimidade
dos alunos com deficiéneia — que preferencialmente sejam disponibilizados profissionais do género
feminino para atuacio com estudantes do género femining, e do género masculing, para acompanhamento de
alunos do género masculing.

1037.1 Zelar para em hipdtese alguma colocar o discente em situacdo de constrangimento.

10.37.2 Responsabilizar-se por qualquer dano ou acidente que venha a acontecer ao discente e seus
bens devido & imprudéncia, negligéneia ou infencionalmente por parte do cuidador.

10.38 Disponibilizar cuidadores (CBO 5162-10) com formacio minima em auxiliar de enfermagem ou
técnico de enfermagem, devidamente registrados no Conselho Regionzl de Enfermagem (COREN), ou
comprovacdo de experiéncia profissional no acompanhamento de atividades de vida difria por, no minimo,
1(um) ano.

1039 Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislacdo especifica de
acidentes do trabalho quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas 0s seus empregados no desempenho
dos servigos ou em conexdo com esses,amnda que verificados nas dependéncias da CONTRATANTE.

1040 Apresentar na assinatura do coniraio os seguntes documentos:
10.40.1 Programa de Prevencio de Riscos Ambientais(PPRA).
10.40.2 Programa de Controle Médico em Saide Ocupacional(PCMSO).

1. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA-DA FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO DA
EXECUCAO

111. As atividades de gestio e fiscalizacdo da execucdo contratual s3o o conjunto de agdes que tem por
objettvo  aferir o cumprimenio dos resultados previstos pela Admumstracio para o servigo
contratado verificar a regulanidade das obrigagdes previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar
apoio 4 instrucdo processual e o encaminhamento da documentagio pertinente ao setor de contratos para a
formalizacio dos procedimentos relativos a repactuacdo alteracio reequilibrio prorrogacio pagamento,
eventual aplicacdo de san¢des, extingdo do contrato, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das
clavsulas avencadas e a solugdo de problemas relativos ao objeto.

11.2. O conjunto de atividades de gestdo e fiscalizardo compete 20 gestor da execucio do confrato, podendo
ser auxibiado pela fiscalizaclo técnica, admmmstrativa, setorial e pelo publico usuério, de acordo com as
seguintes disposigdes:

I — Gestio da Execugdo do Contrato: € a coordenacio das atividades relacionadas & fiscalizagdo
técmuca, administrativa, setorial e pelo publico usuério, bem como dos atos preparatdrios & nstrugdo
processual e a0 encaminhamento da documentagdo pertinente ao setor de contratos para formalizagdo
dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacdo, alteracdo, reequilibrio,
pagamento, eventual aplicacio de sancdes, exting3o do contrato, dentre outros;

I — Fiscalizacdo Técnica: & o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execucdo do objeto nos
moldes contratados e, se for o caso, afenir se a quaniidade, qualidade, tempo e modo da prestag@o dos
servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis mimimos de desempenho estipulados no ato
convocatdrio, para eferto de pagamento conforme o resultado, pedendo ser auxbiado pela fiscalizagio
pelo puiblico usuério;
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I — Fiscalizag o Admunistrativa: € o acompanhamento dos aspectos adnunistrativos da execucdo dos
servigos, quanio as obrigagbes previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto s providéncias
fempestivas nos casos de inadimplemento;

IV — Fiscalizacdo Setorial: é o acompanhamento da execucdo do contrato nos aspectos técnicos ou
admimstraiivos, quando a prestacio dos servigos ocorrer concomutantemente em setores distinios ou
em unidades desconcentradas de um mesmo orgdo ou entidade; e

V -Fiscalizagdo pelo Publico Usuério: € o acompanhamento da execugio contratual por pesquisa de
satisfacdo junto ao usuirio, com o objetivo de afenr os resultados da prestacio dos servigos, os
recursos materiais e os procedimentos utilizados pela CONTRATADA, quando for ocaso.ou outro
fator determinante para a avaliagdo dos aspectos qualitativos do objeto.

11.2.1. Quando z confratagio exigir fiscalizacdo seforial, o orgdo ou entidade devera designar
representantes nesses locais para atuarem como fiscais setorias.

113, As atividades de gestio e fiscalizagio dz execugdo contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizac3o ou Unico
servidor, desde que, no exercicio dessas atribuicdes, fique assegurada 2 disting3o dessas atividades e, em
razdo do volume de trabalho, nio comprometa o desempenho de todas as apdes relacionadas & Gestdo do
Contrato.

114. A fiscalizagio admimstrativa poderd ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideracdo falhas que impactem o confrato como um todo e n3o apenas erros e falhas evenfuais no
pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

11.5. Na fiscalizacdo do cumpnimento das obngagbes trabalhistas e sociais exigir-se-3, dentre oufras, as
seguinies comprovagdes(os documentos poderfo ser originais ou copias aufenticadas por cartdrio competente
ou por servidor da Administracio), no caso de empresas regidas pela Consolidacio das Leis do
Trabalho(CLT):

11.5.1. No primeiro més da prestacio dos servigos, a CONTRATADA deverd apresentar a seguinte
documentagio:

a) Relacdo dos empregados, confendo nome completo, cargo ou fungio, horéno do posto de
trabalho, mimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigio no Cadastro de Pessoas
Fizicas(CPF), com ndicacdo dos responsiveis téonicos pela execugdo dos servigos, quando for
0 Caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdénciza Social(CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsavels técnicos pela execucio dos servipes, quando for o caso, devidamente assinada pela
CONTRATADA.
¢) Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestarfo os
SEIVICOS.
11.5.2. Enirega até o dia 30 (irintz) do més seguinte ao da prestacdo dos servigos ao sefor responsavel
pela fiscalizac3o do contrato dos sepuintes documentos, quando ndo for possivel a vertficagio da
regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

a) Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributanos Federais e 3 Divida Ativa da
UniZo(CND);

b) Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital & Municipal
do domicilio ou se dedo contratado;

¢) Certiddo de Regulanidade do FGTS(CRF);e

d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

11.5.3. Enirega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguinies documentos:
a) Extrato dz conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado,a criténio da CONTRATANTE;

b) Cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagio dos servigos.em que
conste como tomador CONTRATANTE:

¢) Copia dos contra-cheques dos empregados relativos 2 qualquer més da prestacio dos servico
sou,zinda, quando necessirio copia de recibos de depdsitos bancarios;

1
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d) Comprovantes de entrega de |beneficios suplementares  (vale-transporte, vale-
alimentagio, entre outros), a que estiver obrigada por forga de le1 ou de Convengdo ou Acordo
Coletivo de Trabalhorelativos a qualquer més da prestagio dos servigo se de qualquer
empregado;e

€) Comprovantes de realizacdo de evenfuais cursos de tremamenio e reciclagem que forem
exigidos por let ou pelo contrato.

115.4. Entrega de copia da documentagdo abaxo relacionada, quando da exiingdo ou rescisdo do
contrato,apos o ultimo més de prestacio dos servigos, no prazo definido no contrato:

a) Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categona;

b) Guias de recolhimento da contribuic3o previdencidria e do FGTS, referentes as rescisdes
confratuals;

¢) Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas indmviduais do FGTS de cada
empregado dispensado;

d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

11.6. A CONTRATANTE devera analisar a documentagdo solicitada na alinea”d”acimano prazode30(tnnta)
dias apoés o recebimento dos documentos, prorrogavels por mais 30(trinta) dias justificadamente.

11.7. No caso de cooperativas:

a) Recolhimento da contribuicdo previdencidna do INSS em relacdo 2 parcela de responsabilidade do
cooperado;

bh) Reto]h_imento da contnbuicdo previdencidria em relagSio 2 parcela de responsabilidade da
Cooperativa;

¢) Comprovante de distribuicio de sobra se produgio;

d) Comprovante da aplicagio do Fundo Assisténcia Técnica Educacional e Social(FATES);

) Comprovante da aplicacio em Fundo de Reserva;

f) Comprovaciodecriagdodofundoparapagamentodo 13°salan oe férias;e

g) Eventuais obngacdes de correntes da legislacio que rege as sociedades cooperativas

118. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociziz Civis de Interesse Priblico
(Oscip’sle as Orgamzacdes Sorcials, serd exigida a comprovagdo de atendimento a eventuais obngapdes
decorrentes da legislaciio que rege as respectivas organizaches.

11.9. Sempre que houver admiss3o de novos empregados pela CONTRATADA os documentos elencados no
subttemll . 5deverdo ser apresentados.

11.10. Em caso de indicio de wrregularidade no recolhimento das contnbuigdes previdenciarias, os fiscais ou
gestores do contrato deverdo oficiar 2 Receita Federal do Brasil (RFB).

11.11. Em caso de mdicio de irregularidade no recolhimento da contribuigio para o FGTS, os fiscais ou
gestores do contrato deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

11.12. O descumprimento das obrigapdes trabalhistas ou a ndo manutencio das condigbes de habilitagio pela
CONTRATADA podera dar ensejo & resciso contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

11.13. A CONTRATANTE podera conceder prazo para que 2 CONTRATADA regularize suas obrigagdes
trabalhistas ou suas condigdes de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nio identificar ma-fé
ou a incapacidade de corregdo.

11.14. Na fiscalizagdo do cumprimento do disposto no Decreto n® 9.450, de 24 de julho de 2018, cabe &
CONTRATANTE:
11.14.1. Solicitar mensalmente 3 CONTRATADA documentagdo que comprove o estabelecido no
art.6°do Decreto supracitado.

11.14.2. Informar 3 CONTRATADA e oficiara vara de execugdes penais sobre qualquer incidente ou
pratica por parte dos empregados para que

1

https://sei.ifba.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2793316&infra_sis... 16/22



07/07/2022 16:40 SEI/IFBA - 2360655 - Contrato

adotem as providéncias cabives a luz da legislago penal.

11.14.3. Aplicar 23 penalidades @ CONTRATADA quando verificada infracdo 2 qualquer regra
prevista no referido Decreto.

11.15. Além das disposigdes acima citadasa fiscalizag@o adminmistrativa observard aindaas seguinies
diretnzes:

11.15.1. Fiscalizacdo inicial (no momento em que aprestacio de servigosémiciada):

11.15.1.1. Seré elaboradz planilha-resumo de todo o contrato admimstrativo, com informagdes
sobre todos os empregados terceirizados que prestam servigos, com os seguintes dados: nome
completo, mimero de inscricio no CPF funcio exercida, salario, adicionais, gratificaches,
beneficios recebidos, sua especificacdo e quantidade(vale-transporte auxilio-alimentacdo),
horério de trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

11.15.1.2. Todas as anotacdes contidas na CTPS dos empregados serfo conferidas, a fim de que
se possa verificar se as informacdes nelas inseridas coincidem com as informagdes fornecidas
pela CONTRATADA e pelo empregado;

11.15.1.3. O mimero de terceinzados por funcio deve coincidir como previsto no confrato
admmstratrvo;

11.14.1.4. O salirio ndo pode ser inferior 20 previsto no contrato administrativo e na Convengdo
Coletiva de Trabalho da Categoria(CCT);

11.15.1.5. Serdo conmsuliadas eventuais obrigagdes adicionais constantes na CCT para 2
CONTRATADA:

11.15.1.6. Sera venficada a existéneiz de condigbes insalubres ou de periculosidade no local
detrabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protecio
Individual(EPT).

11.15.1.7. No primeiro més da prestago dos servigos, a CONTRATADA deverad apresentar a
seguinte documentacio:

a) Relacio dos empregados, com nome completo, cargo ou fungdo, horério do posto de
trabalho, mimeros da carteira de identidade (RG) e inscrigio no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), e indicacdo dos responsavels técnicos pela execucdo dos servigos, quando
foro caso;

b) CTPS dos empregados admitidos e dos responsiveis técnicos pela execucdo dos
servigos, quando foro caso, devidamente assinadas pela CONTRATADA;

¢) Exames médicos admissionais dos empregados dz CONTRATADA que prestardo os
SErVIgos e

d) Declaracio de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA sobre a quitagdo dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

11.15.2. Fiscalizacdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

11.152.1. Deve ser feita a retenc3o da contnbuicdo previdenciiria no valor de 11% (onze
porcento) sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestagdo do servigo;

11.152.2. Deve ser consulrada a situacdo da empresa junto ao SICAF;

11.152.3. Serdo exigidos a2 Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e 2 Divida Ativa da Umo, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certadio
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados no
Sicaf

11.152.4. Devera ser exigida, quando couber, comprovacdo de que 2 empresa mantém reserva
de cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Prewvidéncia Social, conforme
disposto no art.68-Adal el n°8 666, de1993.

11.15.3. Fiscalizacio diaria:
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11.15.3.1. Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dingidas aos tercewrizados.
As solicitagdes de servigos devem ser dingidas zo preposto da empresa. Dz mesma
forma eventuais reclamagdes ou cobrangas relacionadas aos empregados terceirizados devem
ser dingidas ao preposto.

11.15.3.2. Toda e qualquer alteragdo na forma de prestagio do servigo, como a negociagdo de
folgas ou a compensacio de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta & exclusiva da
CONTRATADA

11.15.3.3. Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente,os empregados terceinzados que
estdo prestando servigos & em quais fungdes, esse estdo cumprindo 2 jomada de trabalho.

11.16. Cabe, ainda, 2 fiscalizacdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislagio relativa 2
concessdo de férias e licencas aos empregados, respeita 2 estabilidade provisona de seus empregados e
observa a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos empregados no dia e
percenmual previstos.

11.16.1. O gestor deverd verificar a necessidade de se proceder & repactuacdio do contrato, inclusive
quanto a necessidade de solicitacio da CONTRATADA

11.17. A CONTRATANTE deverd solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da conta do
FGTS e que venifiguem se as contribuigdes previdencianias e do FGTS estdo sendo recolhidas em seus
nomes.

11.17.1. Ao final de um ano todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

11.18. A CONTRATADA deverd eniregar, no prazo de 135{quinze) dias, quando solicitado pela
CONTRATANTE quaisquer dos seguntes documentos:
a) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregadoa criténo da
CONTRATANTE;

b) Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que
conste como tomador a CONTRATANTE;

¢) Copia dos contra-cheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo
dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depositos bancérios;e

d) Comprovantes de enirega de beneficios  suplementares  (vale-transporte, vale-
alimentagio entre outros), a que estiver obrigada por fompa de lei, Acordo, Convengio ou
Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos 2 qualquer més da prestacio dos servicos e de qualguer
empregado.

e) Comprovantes de realizacdo de eventuais cumos de treinamento e reciclagem gque forem
exigidos por lei ou pelo contrato.

11.19. A fiscalizacio técnica dos coniratos avaliard constantemente 2 execugdo do objeto e uiilizard o
Instrumento de Medig3o de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no Anexo IIL ou cuiro instrumento
substituto para afericio da qualidade da prestagfio dos servigos, devendo haver o redimensionamento no
pagamento com base nos indicadores estabelecidos sempre que 2 CONTRATADA:

a) Nio produzir os resultados, demxar de executar, ou nio executar com a qualidade minima
exigida as atrvidades contratadas; ou

b) Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para 2 execucio do servigo, ou
uitliza-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

11.19.1. A utilizagio do IMR n3o impede a aplicacio concomitante de oufros mecanismos para a
avaliagio da prestagio dos servigos.

11.20. Durante 2 execugcdo do objeto, o fiscal téenico deverd monitorar constantemente o nivel de qualidade
dos servigos para evitar a sua degeneragdo, devendo miervir para requerer 8 CONTRATADA a correpdo das
faltas falhas e irregulandades constatadas.

11.21. O fiscal téenico devera apresentar 2o preposto da CONTRATADA 2 avaliacio da execucio do objeto
ou,se for o caso,a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizada
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11.21.1.Em hipdtese alguma, serd admitido que a propna CONTRATADA matenialize a avaliacdo de
desempenho e qualidade da prestacio dos servigos realizada.

11.22. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacdo do servigo com menor nivel de
conformidade, que poderd ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisivess e alhetos ao controle do prestador.

1123. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacio do servigo em relacio 3
qualidade exigida, bem como quando esta ulirapassar os nivels mimmos folerdvels previstos nos
indicadores além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sancdes 3 CONTRATADA de acordo com as
regras previstas no ato convocatério.

11.24. O fiscal técnico podera realizar avaliagio didria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido
seja suficiente para avaliar ou, se for o caso,afenir o desempenho e qualidade da prestagio dos servigos.

11.25. O fiscal técmico, 2o vertficar que houve sub-dimensionamento da produtividade pactuada,sem perda
da qualidade na execucdo do servigo, deverd comunicar & autoridade responsavel para que esta promova a
adequacdo contratual 2 produtividade efetivamente realizada, respettando-se os limites de alteracio dos
valores contratuais previstos no § 1° doart. 65dalei n®3 666, de 1993,

11.26. A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servigos devera ser verificada juntamente
com o documento da CONTRATADA que contenha sua relagdo detathadz, de acordo com o estabelecido
neste Termo de Referéncia e na proposts, mformando as respectivas quantidades e especificapdes
técmicas,tais como: marca.qualidade e forma de uso.

1127. O representante da CONTRATANTE deverd promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessanas ao fiel cumpnmento das clavsulas contratuais,.conforme o disposto nos
§§1% 2°%doart. 67dalein®8.666, del1993.

11.28. O descumprimento total ou parcial das demais obrigagbes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA inclumndo o descumprimenio das  obrigagbes traballustas, ndo recollumento das
contribuicdes sociais, previdencidrias ou para como FGTS ou a ndo manutengio das condigdes de
habilitagio, ensejard a zplicacio de sancdes administrativas, previstas no iNsUMento CONVOCATGrio, neste
Termo de Referéncia e na legislac@o vigente, podendo culminar em rescisfo contratual, por ato unilateral e
escrifo da CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 daLein®8.666,de 1553,

1129, Cazo nio seja zpresentada 2 documentacio comprobatéria do cumprimento das obrigacdes
traballustas, previdenciinias e para como FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato 8 CONTRATADA e
reterd o pagamenio da fatura mensal, em valor proporcional 2o inadimplemento, até que a sifuago seja
regularizada.

11.29.1. Nio havendo quitacio das obrigagdes por parie da CONTRATADA no prazo de quinze
dias,a CONTRATANTE podera efetuar o pagemento das obngagdes diretamente aos
empregados da CONTRATADA que tenham participado da execuciio dos servicos objeto do
contrato.

11.29.2. O smndicato representante da categoria do  trabalhador deverd ser notificado pela
CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

11.29.3. Tais pagamenios ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de
responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre 3 CONTRATANTE & os
empregados da CONTRATADA.

11.30. O coniraio =0 serd  considerado infegralmente cumpnide apds 2 comprovagdo, pela
CONTRATADA do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e parz com o
FGTS referentes 2 mio de obra alocada em sua execug 3o inclusive quanto 3s verbas rescisdrias.

1131. A fiscalizacio de que trata esta clavsula ndo exclu nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA inclusive perante tercetros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeigdes técmcas, vicios redibitdrios, ou emprego de matenal madequado ou de qualidade wnfenor e, na
ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agenies, gesiores e
fiscars, de confermidade com o art. 70daler n®8.666.de 1993,

1132, A verificardo da adequag3o da prestac3o do servico deverd ser realizada com base nos critérios
previstos no Termo de Referéncia.
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11.33. A designacio dos fiscais € do gestor do conirato dar-se-2 mediante porfanz ou ato normativo
equivalente da admimstragdo do Instituto, juntado nos avtos apds a celebragdo do gjuste.

11.34. A execucio do objeto somente serd considerada concluida quando a CONTRATADA comprovar o
pagamento de todas 2s obrigardes trabalhistas referente 3 mio de obra utilizada.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA-SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Pela mnexecugdo total ou parcial do confrato a Admuimistrag3o podera, garaniida a prévia defesa, aplicar
a CONTRATADA as sanpdes previstas no item 23 do Edatal.

13. CLAUSULA DECIMATERCEIRA-RESCISAO

13.1. O presente Termo de Contrato poderd ser rescindido nas hipdteses previstas nos art. 78 e 79 da Lei
n°8.666, de 1993, com as consequéncias mndicadas no art. 80 d2 mesma Lei, sem prejuizo da aplicacdo das
sangdes previstas no Termo de Referéncia anexo do Edital .

132, Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-ze 3 CONTRATADA o
direito & prévia e ampla defesa

13.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisio admimistrativa
prevista no art. 77 da Let n® 8 666, de 1993

134. O termo de rescisdo, sempre que possivel sera precedido de:
13.4.1. Balango dos eventos contratuais j3 cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e amnda devidos;

13.4.3. Indemzagdes e multas.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA-DA SUBCONTRATACAO

14.1. Nio serd admitida a subcontratagio do objeto deste contrato.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA-VEDACOES E PERMISSOES

15.1 E vedado 3 CONTRATADA:
15.1.1. Interromper a execucdo dos servicos sob alegaclio de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lel

15.2. E permitido 3 CONTRATADA caucicnar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagio
financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instrugdo Normativa SEGES/ME
n°53, de 8 de Julho de 2020,

152.1. O crédiio a ser pago & cessiondna & exatamente aquele que sena destimado 2
cedente(contratada) pela execucdo do objeto contratual.como desconto de eventuais multas, glosas e
prejuizos cansados & Admunistracdo, sem prejuizo da utilizacdo de institufos tais como os da contfa
vinculada e do pagamento direto previstos na INSEGES/MEnR® 5 de 2017, caso aplicavess.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA-ALTERACOES
16.1. Eventuais alteragdes coniratuars reger-se-3o pela disciplina do art.63 da Le1 n® 8.666, de 1993,

162. A CONTRATADA é obrigadz 2 acerfar, nas mesmas condicdes confratuais,os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessiriosaté o limite de 23% (vinte e cinco por cento) do valor imicial
atualizado do contrato.

16.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes CONTRATANTES poderdo exceder o
linute de 23% (vinie e cinco por cento) do valor 1mcial atualizado do contrato.
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seil

16.4. E admussivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da CONTRATADA com/em outra pessoa juridica, desde
que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exgidos na licitagdo
original, sejam maniidas as demars clausulas e condigdes do contrato, ndo haja prejuizo & execugio do objeto
pactuado e haja a anuéncia expressa da CONTRATANTE & contimudade do contrato.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA- PUBLICACAO

17.1. Incumbird 3 CONTRATANTE providenciar a publicagio deste instrumento, por extrato, no Diino
Oficial da Unido, no prazo previsto na Lein®8 666,de 1993,

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA-FORO
18.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugdo deste Termo de Contraio serd o da

Justiga Federal, Segdio Judiciaria do Estado da Bahia, com exclusdo de qualquer outro.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato fo1 lavrado em 2 (duas) vias de 1gual teor,
que, depois de lido & achado em ordem vai assinado pelos contraentes.

Salvador, 06 de Tunho de 2022

@ Documento assinado eletronicamente por Pedro Reginaldo de Albernaz Faria, Usuario Externo, em 08/06/2022, as 18:26, conforme

assinatura decreto n°® 8.539/2015.
' eletrénica

seil

assinatura
eletrbnica

@ Documento assinado eletronicamente por LUZIA MATOS MOTA, Reitora, em 12/06/2022, as 23:32, conforme decreto n°® 8.539/2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.ifba.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0 informando o codigo verificador 2360655 ¢
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